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内容概要

　　《明日教育文库·国际教育援助研究：理论概述与实践分析》由十一部分组成，其中国际教育援
助理论，国际教育援助组织概况，国际教育援助的历史、特点与作用，国际教育项目运作，国际教育
援助的障碍与问题以及建立有中国特色国际教育援助体系构想等部分由闫国华同志撰写。
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章节摘录

　　国际教育援助在实施的过程中非常重视援助项目的效益或成效问题，为此，无论是政府间的国际
组织，还是非政府间的国际组织，都在多年的援助历程中积累了丰富的经验，逐渐形成了以世界银行
为代表的一整套项目管理理念、规则与方法，切实地保证了国际教育援助的实效性。
同时，在普及教育援助项目管理理论和方法的过程中，众多受援国的项目参与人员也在其中受到了项
目管理的培训，为本国教育投资效益的维护积累了丰富的人力资本。
　　1人力资源开发理论　　教育培训是人力资源开发利用的主要内容，其主要作用是通过进行人力
资本投资，提高人力资源的素质和能力，因此人力资源开发理论的核心是人力资本的理论。
自20世纪50年代末60年代初，西方各国为促进经济快速增长，在着重分析探讨促进经济增长的各因素
时，以舒尔茨为代表的西方经济学家从分析教育对国民经济的贡献人手，提出了一种新的理论，即人
力资本理论。
该理论认为教育是一种生产性投资，教育通过提高劳动者的知识和技能来提高劳动生产率，而劳动者
是在完全竞争的劳动市场中进行劳动和取得报酬的。
人力资本理论强调教育对国民经济的巨大作用，适应了现代化大生产对知识和科技人才的客观需求。
在这一理论的影响下，世界各国纷纷扩大教育规模，以促进本国经济的发展。
　　舒尔茨等经济学家认为，人力资本是指凝结在劳动者身上的一切知识、技能等。
同物质资本一样，人力资本是通过投资形成�的，其形成的基本途径有①：　　·用于教育的支出，包
括正规的学校教育和各种在职培训等。
教育可以提高劳动者的质量，增进劳动者的知识、技能与文化水平，从而提高劳动生产率；　　·用
于医疗保健的支出；　　·用于国内劳动力流动的支出，它可以使地区间、行业间合理配置劳动力，
提高其经济效益；　　·用于移民入境的支出，如果入境者是经过教育和培训的人才，可节省劳动力
的抚养和培训费用，这都意味着入境国人力资本的增加。
　　人力资本积累和形成的主要途径是教育和培训，由此人力资本理论家给人力资本下的定义是：体
现在劳动者身上的，经过教育、培训等形成的劳动者的知识和技能及健康等内在质量因素。
人力资本体现在劳动者身上，和劳动者无法分开，劳动者是人力资本的载体，人力资本的所有权属于
劳动者本人。
人力资本强调劳动者的内在质量，具有一定人力资本的劳动者决不能等同于简单的体力劳动者。
舒尔茨指出，劳动者所拥有的人力资本--知识和技能，既是经济增长的结果，又是经济增长的原因。
　　⋯⋯
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编辑推荐

　　教育在探索中走向明日，可寄望的明日又正赖于与之相称的别一种风致的教育。
既然明日教育可堪称之为生命化的教育，这教育的新机的赢得便须有缘于此的一代人以全副生命相许
。
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