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内容概要

本书是卢盛忠主编的《管理心理学》（浙江教育出版社1998年第三版）的配套教材。
编写这本案例集的目的是用具体、感性的材料帮助读者理解和掌握管理心理学的概念和原理；同时，
反过来运用管理心理学的概念和原理思考、分析和解决各类组织中，尤其是企业中存在的有关人的管
理的各种问题。
两本书的配套，体现了理论联系实际的原则。
     本案例集的体系与《管理心理学》一书相对应，同样分为“绪论”、“个体心理”、“群体心理”
和“组织心理”。
之所以这样编排而不是按章编排，是因为每个案例的内容往往涉及不同章节的问题，这样编排利于读
者灵活运用相关的案例。
因此，每一案例后面都注明该案例要说明的中心议题和涉及的其他相关问题，使读者可以从不同的角
度，联系不同的问题进行阅读。
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