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内容概要

市委组织部部常务副部长冯国富正是权力日炽的时候，却突然安排去政协做了副主席，成了有名无实
的二线领导。
失去了炙手可热的权力后，冯国富的人生境遇随之改变，周围的人渐渐疏远了他，甚至嘲笑、欺骗他
。
冯国富的心态也由志得意满走向烦恼、愤懑，但最终还是归于宁静，真正落到地面上来，重新审视现
实和权力，找到了真实的自我。
小说以冯国富的人生境遇为主线，穿插了官场中人各色人等的表现，刻画了他们隐秘的心灵，对其种
种龉龃、虚伪的行径展开了辛辣的讽刺。
小说语言相互而流畅，情节真实而有张力，文中的议论智慧而深刻，给人以启迪。
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作者简介

肖仁福自供状(代简历)：
    四十五年前：湖南邵阳城步；
    三十五年前：红袖口号语录；
    二十五年前：唐诗宋词元曲；
    十五年前：公仆公文公务；
    五年前：《官运》《位置》《心腹》。

    官不官，民不民；文不文，武不武；仕不仕，隐不隐。
品不优，学不精；业不勤，太不专；器不大，量不够；富不润屋，德不润身；貌不惊人，才不出众；
笔落风雨不惊，文成鬼神不泣。
出版小说十部，盗版伪书无数，对文学事业无甚贡献，于造纸行业功莫大焉。
一生得过且过，做和尚，不撞钟，不思进取闻达，有打油诗为凭：
    有书万事足    无欲一身轻
    秋高数落叶    春残听雨声
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章节摘录

书摘当然人生就像一道抛物线，升得再高，也会有个顶点，过了这个顶点，谁都会往下回落。
冯国富不可能不明白这个道理。
只是他万万没想到，自己这么快就过了人生的顶点。
按杨家山原来给他设计的，自己的顶点不是市委常委宣传部长，也是政府副市长。
若在这样的实职上干上几年，退二线前即使做不了人大主任和政协主席，享受巡视员待遇是绝对没话
说的。
现在就去政协做副主席，不用说只能这么副师级下去，直到哪天去见马克思，堂而皇之将副师几个字
写进悼词。
    人事问题放在哪里都是非常敏感的，冯国富要离开组织部的消息不胫而走，很快在楚南市官场中传
扬开去。
有人替他抱不平，他才五十出头，就安排到政协去养老，实在有些委屈。
有人则认为他在组织部呼风唤雨多年，也该挪挪屁股，让别人去风光风光了。
还有人猜测冯国富是不是哪里出了差错，被人揪住尾巴，才落得这么一个下场。
然而当大家将他与杨家山联系在一起的时候，便觉得这是再也合理不过的事情了。
杨家山的党群副书记都做不成了，他冯国富还在组织部常务副部长位置上坐得牢靠么?    背后的议论不
少，当着冯国富的面，却谁也不会提及此事，都冯部长长冯部长短的，亲亲热热跟他打招呼，仿佛他
还是原来的常务副部长，手中仍握着大大小小的乌纱帽。
可从众人的眼睛里，冯国富分明感觉出了别样意味。
过去他们那种发自内心的敬畏，那种不由自主的仰视已然消失，取而代之的是热情的敷衍，尽管这种
敷衍不容易察觉，却真真切切存在着，让冯国富刻骨铭心。
    组织部内部的人更是讳莫如深，一个个都在装聋卖傻。
做组织人事工作的人比谁都清楚，位置的挪动，职务的升降，于当事人究竟意味着什么。
爱去组织部行走的人也许有些印象，组织部天天做的是组织人事工作，可组织部里面的人却是轻易不
肯触及组织人事方面的话题的。
至少公开场合，或有外人的时候，他们总是不显山，不露水，目光旁视，语焉不详，完全一副局外人
的样子。
    组织部的人嘴上没说什么，脚下却往冯国富那里跑得勤了。
尤其是他分管科室里的科长副科长，有事没事，都要找了借口，去向他汇报两句。
冯国富知道他们的意思，是不想冷落了他这个即将去任的常务副部长。
这更让冯国富心生悲凉，官场就是这么回事，一旦权力旁落，也就只有被人同情的分了。
    当然表面上看去，冯国富跟以前没什么两样。
听汇报时，该摆的架子还得摆，该拿的腔调还得拿。
只是感觉有些不太对劲，说话不再像过去那样有底气。
最要命的是老忍不住要在心里感激这些科长们，是他们给了自己摆架子拿腔调的机会。
而过去冯国富是不知何为感激的。
过去他能坐下来听科长们的汇报，是看得起他们，他们自然会心存感激，现在已经倒了过来，是他们
看得起你，才来向你汇报。
    这天连干部监督科科长严守一也进了冯国富办公室。
平时严守一是很少到他办公室来的。
干部监督科不在冯国富分管范围，严守一当然可来可不来。
可来可不来的严守一来了，冯国富一时不知他是何来意，笑道：“严科今天认错门了吧?”    严守一也
笑笑，说：“常务部长的门是这么容易认错的么?别说我在组织部混迹多年，对这道门再熟悉不过，就
是外面那些想在官场有所作为的角色，也许会认错爹妈的门，也绝对不可能认错组织部常务部长的门
。
”    冯国富无心跟他饶舌，说：“严科有什么事吗?”    “没事没事。
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”严守一说，“听说领导就要高升了，以后想看领导怕是没那么容易了，特意来看看领导。
”    这是谁都不愿挑明的话，竞从严守一口里说了出来。
冯国富有些警觉，望着对方，否认道：“严科从哪里得来的消息?我怎么一无所知呢?”严守一说：“
冯部长别藏着掖着的，大院子里哪个不知道，您就要到更重要的位置上去了?”    冯国富说：“怎么个
重要法?”    严守一说：“比助巡和常务部长更重要的位置，至少是市委常委呗。
”    这已是在嘲讽冯国富了。
人还没离开组织部，就敢这么跟你说话，这家伙实在有些可恶。
冯国富咬牙切齿，真恨不得啐严守一一口，却还找不到啐他的正当理由。
    冯国富当然不会忘记，那年他从楚宁调过来时，干部监督科归他分管。
当时严守一已是监督科的副科长，照理得多向分管领导汇报，谁知他却老在当时的常务副部长屁股后
面转，不太将冯国富放在眼里。
严守一的努力很快见效，先是解决了正科待遇，接着又如愿调进干部二科做了副科长。
二科是管县区领导干部考察和选任的，跟监督科自然不可同日而语。
加上二科属常务副部长分管范围，严守一跟他的关系也就更加铁了，不久常务副部长就在部务会上提
出调开二科原来的科长，由严守一继任。
这时杨家山并始接管党群，将那位常务副部长挪走，让冯国富取而代之。
严守一慌了手脚，回头想往冯国富身上蹭，冯国富自然不买他的账，做通新任的金部长工作，将严守
一调回原来的监督科做了科长，表面上算是提拔，实际上是靠边站。
严守一也就对冯国富又恨又怕，天天盼着他离开组织部，自己好有出头之日。
    果然三十河东四十河西，这回该冯国富挪位了。
虎落平川遭犬欺，挪了位，就像去势的虎，被小人欺侮，也就在所难免。
P3-6
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媒体关注与评论

书评官态民态炎凉世态，仕心隐心佛理禅心。
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编辑推荐

　　这是一本描写官态民态炎凉世态、仕心隐心佛理禅心的作品。
小说以冯国富的人生境遇为主线，穿插了官场中人各色人等的表现，刻画了他们隐秘的心灵，对其种
种龉龃、虚伪的行径展开了辛辣的讽刺。
小说语言朴素而流畅，情节真实而有张力，文中的议论智慧而深刻，给人以启迪。
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