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内容概要

本书具有以下特色：    1．编写权威。
教材的编写人员来自广东省职教学会的多个教学指导委员会的专家和学者，他们长期从事职业院校一
线教学和就业指导工作，对职业院校毕业生的能力水平和就业需求有充分的了解，通过教学模式创新
、强化就业岗前培训来提高职业院校毕业生的就业能力和适应职业发展需求。
    2．覆盖面大。
该书由就业形势、职业规划、职业素质、就业准备、网上应聘、英文面试、创业就业和就业保障等8
章组成，每章又分为案例、评析、实训指导和模拟实训及参考答案5个部分，并附有资料链接和附录
，为职业院校毕业生提供了较为详实的就业形势分析，对就业中遇到的热点难点问题提供策略指引和
实操指导。
    3．形式创新。
《职业规划与就业岗前指导实训教程》一改过去同类教材千人一面的理论说教口吻，通过列举大量发
生在职业院校学生身边的真人实事，采用模拟情景和案例分析等多种训练相结合的模式，教师亦师亦
友现场指导、学生边学边练实时有效，使学生快捷有效地掌握就业的政策、知识、应聘所需的技能和
技巧。
    4．实操性强。
教材中的案例分析、情景描述，仿真操作切中要害，精讲多练留有空间，表格图例可仿可做。
实训练习编排总揽章节要点，力求弥补学生经验之不足。
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章节摘录

第二章 职业规划职业院校毕业生面临就业之际，要了解职业分类以及如何进行职业规划，才能更好地
选择职业和顺利就业；只有学习职业生涯规划的方式方法，才能有的放矢，未雨绸缪，为今后的职业
发展打下一个良好的基础。
第一节 职业分类职业是指人们在社会生活中从事的以获得物质报酬作为自己主要生活来源并能满足自
己精神需求的、在社会分工中具有专门技能的工作；以工作性质的同一性为基本原则，对社会职业进
行的系统划分与归类称之为职业分类。
为了使制定的职业规划符合就业应聘的选择需求，就要了解社会目前职业分类，选择适合个人的职业
兴趣，为职业生涯设计做好准备。
实训指导职业的种类与各国经济发展水平和职业分类标准有关。
由于各国的职业分类标准并不统一，世界各国之间的职业种类尚不具可比性。
但是，现代社会中最常见的分类方法是按照职业活动及职业角色接近的程度，将众多的职业分成若干
大类、中类和细类。
1958年，国际劳工组织制定了《国际标准职业分类》并于1986年第二次出版，为各国编制或修订本国
的职业分类提供了一个样板。
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