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内容概要

职场，从来都不会是风平浪静的，其间蕴藏着无数风险玄机。
对于80后的职场新人MM来说，要想在暗潮汹涌的职场中屹立不倒，必须做好充分准备，悉心规划。
不然空有一腔热情，没准儿会撞一头包！
 本书是最具实用性的职场OL生活手册，教你获得职场打拼的生存智慧，探索属于自己的纵横职场的
成功之道。
只要你了解自己并充满自信，你将逐步成长为左右逢源的职场达人，魅力无限的职场超女，甚至人人
敬仰的职场女王！
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章节摘录

插图：Chapter 1 规划篇4.冷门专业也能找到好工作职场功课冷门专业的毕业生在找工作时，要注意以
下几点。
换位思考。
与人相处，要换位思考，为他人着想，找工作也一样，需要站在招聘单位、竞争对象的角度来思考。
一方面，与招聘单位进行换位思考。
先要看他们最想招聘的是哪些人，在专业结构、年龄结构、知识层次结构等方面有什么具体要求，然
后拿自己的实力与之对比。
一方面，与竞争对手进行换位思考。
主要是揣度他们最想到哪些单位就业，然后再对招聘人才的单位进行考察，从自己的实际情况出发，
适当采取“人弃我取”的战略，到那些招聘人才供不应求的单位求职。
把握就业原则。
冷门专业就业者的短期目标是为了尽快就业，从长远来说，其终极目标还是为了将来能有所发展。
因此，择业前要进行科学性分析和前瞻性预测，以减少盲从就业带来．的择业风险。
首先，要寻找比较有发展前景的行业，虽然可能目前还不太吃香，但以发展的眼光来看，却像朝阳一
样，在未来会如日中天。
其次，要用战略思维来权衡，放眼未来，立足长远大计，为了将来找到更好的工作，不妨现在先以屈
求伸地进行一下过渡性就业。
最后，在冷门行业中寻找发展亮点。
有些行业过去由于经营不善，受到人才的冷落。
然而，由于资源和政策方面的因素起了变化，这些行业已经“峰回路转”，逐渐发展成了“潜力股”
，将来必有大发展。
避“热”就“冷”，对于冷门专业的学生来说，反倒现实得多，成功率也高得多。
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编辑推荐

《80后女孩,如何成为职场达人》是智慧女性职场成功第一书。
每一份能力都可以学习得到，每一种成功都可以修炼而成。
认识真实的“我”适合女性的黄金职业升职与生子冲突了面试时你穿对了吗办公室是展现女性礼仪的
重要地方发现上司的闪光点如何与“不合作”的上司合作“做完蛋糕要记得裱花”接种性骚扰防疫疫
苗拔除办公室恋情“野草”小心“老鸟”的暗算“甜言蜜语”让你人见人爱放胆打拼，颠覆“性别歧
视”像对待爱人一样对待工作把握关键的时机和事件化解：影响工作的压力不做敏感脆弱的“含羞草
”不妨给自己放一个大假。
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