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前言

像狮子一样去生活我曾做过这样一个永生难忘的梦。
在梦中，我是一只骆驼。
我和周围许许多多的骆驼一样，默默地屈膝趴在地上，任人们在我的驼峰上装载行囊。
当行囊全部装载完毕之后，那长满络腮胡、带着穆斯林头巾的边疆汉子就牵起缰绳，把我们一只只地
拉起来。
沉重的行囊压得我大腿上的肌肉阵阵颤动，但所幸我是一只身强体壮的年轻骆驼，即便背负着超重的
行囊，我依然能迈着坚实的步伐向沙漠前行。
就这样，我们成为了沙漠中的大篷车，穿过黄沙弥漫的座座沙丘。
终于，在经过几座绿洲和几次风暴之后，我们这一群骆驼从壮年走向了老年，渐渐失去了力气。
我眼看着同行的骆驼一只只倒下，人们把它们背上的行囊转移到了另外一些年轻骆驼的背上。
接着，当我再次经过绿洲，迈开疲惫不堪的双腿前行时，意想不到的事情发生了。
那是一个满天繁星的夜晚，雷鸣和骤雨在夜空中不断交替。
突然，一阵雷电对我喊道：“轮到你了，你逃不掉了。
”我倒下了。
人们解开了我背上的行囊，将它们转移到另外一只年轻骆驼的背上。
朦胧中我感觉到人们正在渐渐走远。
喧哗的人声远去之后，世界被一片寂静所笼罩。
我明白，我已经被抛弃。
一阵绝望之后，我开始失去意识。
但就在这时，一道闪电划过了我的身体，刺眼的闪光让我再次惊醒。
我变成了赛伦盖蒂草原上风一样飞驰的狮子。
我的背上什么行囊也没有。
我看见太阳正从草原的东方缓缓升起，黎明的曙光灿烂夺目。
在度过一个悠闲自在的白天之后，火红的太阳又慢慢落下了。
随着草原被夜色覆盖，我知道狩猎的时刻到来了。
对于休息了足足20小时的我而言，打猎不过是一场有趣的游戏。
是的，我现在已经是四脚站立的动物中最凶狠又最仁厚的王者——狮子。
尼采曾经将生命的前半部分称为“骆驼的人生”。
因为在人生的前半部分，我们经历了漫长的学生时代，又步入了崭新的成人世界，并渐渐开始懂得如
何去履行作为人的责任，这个阶段的人就如同一只背上载满行囊的骆驼。
“你不这样做可不行”——这是这个阶段的人生法则。
但是在接下来的时间里，在被称为“人生”的沙漠中，一只骆驼死去了，一只狮子诞生了。
狮子那潇洒恣意的生命新篇章拉开了序幕。
当然，并不是每一个人都能在后半生里过上狮子般恣意的生活。
我曾经听过这样一个故事：一位女子被两辆货车夹在中间，九死一生。
幸存下来之后，那位女子幡然醒悟，过上了全新的生活。
这就是一种自我革命，如同那摆脱沉重包袱、重生为自由之狮的骆驼。
“按你喜欢的方式去生活”——这是这一时期的生存法则。
只有过去彻底死去之时，你才能获得重生。
如果没有经过改变的阵痛，人生就不会有质的飞跃。
目前看来，大部分的职场人已经将1/4的人生投入到了接受教育中。
现在，他们又将另外1/4的人生投入到了组织活动中，过着如骆驼一般任人摆布的生活。
而他们之中大部分的人，很快将会在人生的中期里或早或晚地离开公司，将剩下4/1的人生消耗在对社
会的埋怨里。
只有在人生仅剩下最后一个1/4时，他们才会在大彻大悟之中度过冷冷清清的晚年。
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我坚信，这样的人生轨道需要有所改变。
我的研究是为那些至今都如骆驼般生活的职场人而准备的。
15名职场人士和个体户参与了本次研究，并提供了自己的个案。
我们按照“必杀技训练法”的步骤，收集了每一个志愿者的工作和特长领域，并试图在此基础上为他
们寻找终生职业。
本书的目的非常明确，那就是帮助那些希望在人生的后半段成为“狮子”的人们早日实现梦想。
祝愿天下所有的职场人都能从现在开始做好准备，尽早摆脱骆驼般疲惫的生活，完成人生的完美转型
。
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内容概要

本书将为你提供职场生存的必杀技，让你找到热爱且擅长的工作，并成为相关领域的精英人物。
本书不仅会告诉你如何成为不依赖公司却仍受到客户欢迎的专家型人才，还将成为你终生衣食无忧享
受生活的秘密武器。
     职场人通过阅读本书，将会懂得如何有机利用每天所从事的日常工作，来创造专属自己的特长。
读者只要按照各章节介绍的方法进行实践，就能领悟练就必杀技的独门秘诀！
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作者简介

具本亨，韩国人，具本亨变化研究所所长。
曾在世界500强的大企业工作20年之久，后辞职创建具本亨变化研究所。
经过多年潜心研究和不断实验，他创定出五步成功法，在韩国引起巨大轰动，改变了千万上班族的命
运。
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章节摘录

必杀技第一步：你的工作中自有答案你喜欢现在的工作吗？
大部分职场人之所以感到精神痛苦，皆因在工作中找不到“自己”。
现在开始请你仔细地审视你的工作，看看这份工作中是否有你的存在。
只要经过深入仔细的观察你就会发现，工作中必然是有“我”存在的。
发现自我——这就是必杀技修炼的出发点。
千里之行始于足下。
要想修炼职场必杀技，就必须先学会掌握目前的工作。
在这不断重复看似枯燥的工作中，隐藏着修炼必杀技的入门诀窍。
在长期从事变化经营的过程中，我多次参与了对组织优劣程度的测评。
判断一个组织是否优秀，通常需要从其管理水平、经营模式、电子系统和内部制度等多方面进行综合
考量。
但在所有考量因素中发挥决定性影响的因素只有一个，那就是人。
其他因素诸如程序、系统、制度均可以被模仿、引进或购买，但人的品质却是不可复制的。
当一个组织中有一群充满热情和创造力的人在各自的岗位上努力工作时，这个组织必然会成为一个优
秀的组织。
所以说，优秀的人才是一切伟大事物的基础。
在深刻理解这一道理之后，我设计了两个问题，只要问完这两个问题我就可以在最短时间内判断出一
个组织是否优秀。
这两个问题便是：一、你对目前从事的工作感到满意吗？
二、你认为目前的工作发挥了你的全部才能吗？
在大部分的组织中，对这两个问题做出肯定回答的人都只占极少数。
对目前工作不满、感觉自己的才能得不到充分发挥——这几乎是现今职场人的真实写照。
他们尚处在“骆驼人生”的阶段，只知道履行责任与义务，得不到所谓的满足感与成就感。
这不得不说是一种悲哀。
但我认为，这悲哀中蕴藏着希望。
因为还有一些职场人已经隐约找到了通往“狮子人生”的光明大道。
我相信，只要职场人对现阶段的工作多投入一些热情、多寻获一些满足感，就一定能成长为职场精英
，在自己擅长的领域中获得肯定。
为了让职场人更快找到自己的“狮子人生”，我为他们准备了更深层次的提问。
将简单问题逐渐转化为有深度的提问，这样才能获得有深度的回答。
还是先从简单问题出发吧——“你现在在哪个公司的哪个部门工作？
”这实在是太好回答了。
“我在韩国IBM的经营改革部”、“我在三星电子的销售部”、“我是三日会计事务所的税务部员工
”、“我在KAIST的人事行政部”⋯⋯答案诸如此类，非常简单。
职场人甚至不需要动口就能给出答案，因为名片上已经写得一目了然。
接下来让我们进入更深层次的提问——“你在这个部门中具体做什么事情呢？
”这个问题的答案肯定比刚才复杂一些。
要想给出一个简短精炼的回答，还需要进行一些思考。
这时候，内向的人会先在脑海中整理出答案再叙述，外向的人则会罗列出一大堆事例，并谈一些自己
的想法。
在教育部门工作的人也许会这样回答：“我现正负责教育经费预算，课程和教案设计，偶尔也会亲自
授课，时不时还会与其他领域的专家打交道，另外还要负责确定培训场地，募集员工，设计午餐菜单
，收集教学反馈意见并整理⋯⋯等等。
此外，我还要负责一些琐碎的事务。
”从事化妆品销售的人也许会这样回答：“我在工作中经常需要与人交谈。
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我总是不失时机地推销产品，在推销过程中讲解一些知名人士的化妆手法，并拿‘不会化妆的女人’
做反面教材。
当然了，有时候我也会为了业绩而在顾客面前添油加醋，把产品吹得天花乱坠。
回到公司之后，我还要找管理部职员谈话，追究他们为什么没能按时发货。
此外，有时候我还要拿着像模像样的报告书去找上司。
”
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编辑推荐

《凭什么年薪100万》是韩国职场提升第一书，三个月成为职场骨干的超实用秘诀！
《凭什么年薪100万》中的内容早掌握1天，少打拼10年！
《凭什么年薪100万》被三星电子CEO崔志成、LG集团总裁具本茂郑重推荐。
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