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内容概要

　　全球最高效直接的人脉经营法则实操版，已经改变了全球1.6亿人的命运!
　　《六度人脉1》让你全面了解六度人脉，《六度人脉2》让你的人脉从一度迅速升级到六度！
即使你没有读过《六度人脉1》也不影响你直接读《六度人脉2》。
《六度人脉2》作为《六度人脉1》的延伸，着重强调：如何让你的人脉从一度迅速升级到六度？
怎样在短时间内就结识那些平日看起来高不可攀的人？
怎样让那些看起来高不可攀的人接待你，重视你，并跟你合作，成为朋友。
在本书中，作者用名人案例结合作者本人在商业生活中的经典案例，将人脉设计、公关方式、沟通方
法、相处智慧以通俗易懂、实用可学的方式奉献给读者。
你完全可以把本书当成《六度人脉》的实操手册。

　　2012年6月，《六度人脉》首次登陆中国，一瞬间登上全国实体与网络书店的畅销榜首，成为有史
以来心理、励志类飙升最快的畅销图书。
一月狂销30万册。
同年同月，根据“六度人脉”原理而创建发展的Facebook上市，瞬间催生了10位10亿级别的大富翁
与850百万级的富翁。
　　Facebook创始人、CEO马克?扎克伯格成了全球最有钱的80后，他净资产193亿美元，是改变世界
的乔布斯83亿美元身价的2.33倍。
同年7月，腾讯朋友网与新浪都开始狂推“六度人脉”。
新浪根据这一理论推出了“六度人脉同名搭讪软件”。
其实，六度人脉不仅成就了社交网站，而且还成就安利、雅芳等世界级直销大公司。
传销这个让千万人为之疯狂的商业模式也是用六度人脉理论做成的。
就那短短的45分钟的课程，让全国、包括大学教授、白领、公务员、大学生等3000多万各行各业人士
为它热血沸腾，六度人脉无论用在哪，都能产生世界性的效应。

　　全球越来越多的公司都对企业的中高管理层进行六度人脉基础课训练，以便于他们用最短的时间
拓展有效资源，找到想合作的那个人。
其实，我们每个人的背后都隐藏着250个人脉关系，千万别忽视这些。

　　本书作者为资深公共关系培训专家，美藉华人，致力于六度人脉的研究和实战，并运用六度人脉
获得了事业上的成功。
他与美国政坛神秘的“公关黑手”史密斯联合成立了一家公关公司，参与了多起世界级企业的收购谈
判。
近年来，他逐渐从商业舞台的叱咤风云转向自己更感兴趣的政商舞台的人脉公关领域，曾担任切尼总
统竞选顾问组成员。
在本书中，作者将用深入浅出的方式进一步向我们讲述《六度人脉》的实操技巧，适合各年龄层的读
者阅读。
作者将结合一些案例和他的自身经历，以及现代人脉竞争的真实环境，向读者介绍沟通与公关对于六
度人脉开拓的重要性，给读者讲述实用沟通的种类和方法，将涉及人脉积累与维系的说话技巧和职场
的一些附加智慧，以通俗易懂、实用可学的方式奉献给读者。
本书旨在向读者表明，我们要想结交朋友，拓展人脉，就要学会发出自己的声音，同时又要考虑对方
的需要，并达成一致，实现自己的目标，这当然不是一件容易做到的事。
可是，只要掌握恰当的方法，就如同生出了一对有力的翅膀，拥有了一对顺水的船桨，来帮助你实现
完美的沟通，助你打开人脉宝库的大门，登堂入室，收获意料之中的命运大礼。
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作者简介

李维文
资深公共关系培训专家，旅美华人，致力于六度人脉的理论研究和实战，并运用六度人脉获得了事业
上的成功。
他与美国政坛神秘的“公关黑手”史密斯联合成立了一家公关公司，并参与了多起世界级企业的收购
谈判。
近年来，他逐渐从商业舞台的叱咤风云转向自己更感兴趣的政商舞台的人脉公关领域。
曾任切尼总统竞选顾问组成员。
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书籍目录

引言?六度人脉，沟通先行
推荐序?“六维度”的人脉奇迹
Part 1 人脉的投入产出法则
◎人脉经营中的经济学智慧
◎只投入最低的成本
◎怎样迈出第一步
◎如何走进对方的内心
Part2 避开六度人脉的“陷阱”
◎利益公关的谬误
◎“弦外之音”的沟通考验
◎威权式沟通是一把双刃剑
Part 3 双赢沟通：打通六维度的人脉节点
◎“请接受我的建议！
”
◎正反原则：对情绪的利用
◎严肃和风趣的形象
◎将“目的”精巧包装
Part 4 开拓高质量人脉
◎抓住强人的需求
◎实现心灵的透视
◎表达的勇气和内容
◎获取理解
Part 5 六度人脉的行动法则
◎别做刻板的说教者
◎“请你讲重点！
”
◎低效率会毁了你的价值
Part 6 突破六度人脉的困局
◎主动沟通的赢家
◎“夸张”的赞美
◎远离谄媚的恶习
◎清醒的自我定位
Part 7 六度人脉的沉默效应
◎“请你看到我的原则。
”
◎用“沉默”建立你的品牌
◎六度人脉的“拖延法则”
Part 8 你的人脉后援在哪里
◎对“自我价值”的借势提升
◎制造恰当的时机为交流服务
◎情绪交换和体验
◎六度人脉的情商管理
Part 9 六度人脉的利益法则
◎表明你的立场
◎为他人承担错误的回报
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◎同理心的安抚效应
◎利益对立下的人脉结合
Part 10 人脉公关的“六维度”法则
◎选择合适的话题
◎真诚和原则是两大法宝
◎自己的过失不可逃避
◎六维空间的积极拓展
■超值附赠： 六度人脉白金手册（收录100条白金法则）
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章节摘录
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编辑推荐
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