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内容概要

　　《直击上海公务员考试系列：2012综合管理》为历年上海公务员考试中必考的一门，《直击上海
公务员考试系列：2012综合管理》在前版基础了，进行了大幅调整，使之更适应考生需求。
《直击上海公务员考试系列：2012综合管理》因内容独到、应试性强、易于掌握，连续位居同类辅导
书前列，深受广大考生的喜爱和欢迎。
《直击上海公务员考试系列：2012综合管理》即是在过去几年的成功经验和反馈基础上的全新修订和
全面升级。
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作者简介

　　吴涛，博士，上海公务员考试行测、申论、面试、专业课及国家公务员考试资深研究专家。
　　长期从事上海及国家公务员考试的命题研究工作，具有法学、公共管理、领导科学等多知识背景
和学习研究经历，曾高分通过上海公务员考试、国家公务员考试、国家司法考试及领导干部公开选拔
考试，积累了丰富的备考经验、命题心得和实战技能，独创“三位一体”、“要素分析法”、“选项
宝典”等行之有效、易于掌握的应考模式和方法策略。
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章节摘录

　　考点一：行政机构改革　一、行政机构改革的必要性　（1）行政机构改革是适应社会发展规律
、促进经济发展的必然要求；（2）行政组织改革是消除行政组织自身的种种弊端、提高行政效率的
重要途径。
　　二、我国的行政机构改革　　我国行政机构改革的动因是：经济体制改革的需要，政治体制改革
的需要，精简机构和人员的需要，减轻财政负担的需要，提高行政效率的需要。
我国行政组织体制存在的弊端：政企不分，政府干预市场，主要依靠行政手段管理经济、社会事务，
市场难以发挥基础作用；政府机构庞大、职能交叉、功能不全，官僚主义严重；人员结构不合理、素
质不高；中央与地方职责不清、机构设置层层对口等。
　　我国行政机构改革的主要内容是：精兵简政。
具体操作分三个步骤：定职能一定机构一定人员。
深化行政机构改革，要围绕全面建设小康社会的目标，牢固树立正确的发展观，坚持统筹兼顾、协调
发展，坚持以经济建设为中心，促进经济社会协调发展、城乡协调发展、地区协调发展和人与自然协
调发展，实现人与自然的和谐相处，为经济建设和社会全面进步提供强有力的组织保障。
　　我国行政机构改革，关键是转变政府职能。
要加强和完善政府的经济调节、市场监管、社会管理和公共服务职能，把促进经济发展作为第一要务
，推进经济结构的战略性调整，抓好生产、流通、消费和分配的良性循环，强化市场监管，规范和整
顿经济秩序，营造良好的投资环境和公平的市场环境。
要把社会管理和公共服务放在突出的位置，建立应急管理机制，提高对突发事件的应对能力，重点解
决好就业和再就业、公共卫生和社会保障等问题，逐步完善公共服务体系，建立和完善与社会主义市
场经济体制相适应的行政管理体制。
要推进决策科学化民主化，严格依法行政，完善行政监督。
要继续深化行政审批制度改革，大力推进电子政务，提高行政效率。
　　解放以来，为适应政治、经济形势的发展和变化，我国先后进行了八次大的行政机构改革。
　　（1）1954年的行政机构改革。
　　解放初期，我国成立了称谓为政务院的中央人民政府，下设政治法律、财政经济、文化教育、人
民监察4个综合性委员会及其所属部、委、院、署、行、厅共35个。
同时，在中央政府以下，省、直辖市以上设立了华北、东北、西北、华东、中南、西南6大区域性地
方人民政府。
至1953年底，政务院工作部门增加到42个。
　　1954年，首届全国人民代表大会召开，制定了我国第一部社会主义宪法，并在此基础上对政务院
进行了较大的改革。
这次改革将政务院改为国务院，撤销了4个综合性委员会，设立了分别协助总理处理政务的8个办公室
，对部委进行了较大调整，设立了24个主管部门。
调整后的国务院一共设置了64个工作机关。
与此同时，各级地方政府比照中央政府对口设置了厅、局，形成了自上而下的以中央为主的、与计划
经济相一致的部门管理体制。
这是中央政府第一次较大的行政改革。
这次改革奠定了我国高度集中统一的行政管理体制的基本模式。
　　⋯⋯
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编辑推荐

　　公考第一品牌　　唯一由资深命题官主编的公考教材　　最新内容针对性强预测精准　　严格依
据上海市公务员考试大纲修订
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