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内容概要

你是否有这样的烦恼？
 明白人脉的重要性。
却始终不知道怎么和人交往。

 在生意场、交际圈中处于边缘地位，得不到其他人的重视。

 别人很容易办好的事情。
很容易就融人的团队，对你来说却比登天还难。

 你是否知道问题出在哪里？

因为你没有掌握全球政治圈、财经圈金字塔尖人物都在运用的终极社交法则——圈子！
 《圈子——掌控命运的超级人脉术》由袁晔编著。

 《圈子——掌控命运的超级人脉术》解密人脉聚集秘术，揭示人脉整合王道！
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作者简介

袁晔：卓越的创业家，2000年移居美国，就任某海外财团首席运营官，2008年回国发展，2010年成功
融资上亿元，开始全力打造自己的商业帝国。
袁晔先生在创业历程中经历了众多艰难，尤其注重人脉资源的整合，并对此道有很多独特的见解和感
悟，此次特将自己多年的创业心得和人际交往经验奉出，旨在帮助广大年轻创业者少走弯路，尽快达
成目标。
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书籍目录

第一章 聚拢人气，打造属于自己圈子的掌控力
 一、每个人必须要明白的定理：人脉≠人脉圈掌控力
 二、得人气者得财气，得人心者得天下
 三、人气旺比事业旺更重要
 四、要聚“人气”必先攒“人脉”
 五、人脉的数量决定你在圈子中人气的高低
 六、人脉构建财脉，左右逢源好赚钱
第二章 贵人相助，背靠大树一生运势直上
 一、数一数你与首富之间隔了多少人
 二、鲲鹏展翅也须借风力
 三、重点是让关键人物重视你
 四、老马识途，多向元老之人请教
 五、好友圈须时刻刷新
 六、与鲨鱼竞技，你能游得更快更远
第三章 和气生财，先与人为善后广结善缘
 一、退一步换和气，争一步惹戾气
 二、君子爱财，取之有道
 三、心平气和，做生意要有好心态
 四、让条生路予他人，留条财路赠自己
 五、共同致富才是硬道理
 六、与人为善，方能博得客来客往
第四章 精选朋友，为自己的圈子构建最有效的人脉
 一、珍惜真朋友，你会受用一辈子
 二、只要你留意，处处都是人脉金库
 三、搞清楚中国生意的“人情”
 四、适时将自己“推销”给朋友们
 五、人情并非“一次性”，今天出血明天就会还回来
 六、说者或无意，听者要有心
 七、不要只结交和你背景相似的朋友
第五章 诚心交友，难度最低得分最高的人脉术
 一、信誉只可累存，不可透支
 二、肝胆相照，真诚之人才能交到真朋友
 三、什么都可以牺牲，唯有信誉不能
 四、平时小投资，关键时刻四两拨千斤
 五、趋小利者损大业，别为小便宜伤了长远
 六、精诚所至，再难的商谈也能攻克
 七、你对别人善，别人也会以善回馈你
第六章 游刃有余，掌握技巧自然汇集良好人脉
 一、低调做人，能带来朋友圈中的好人缘
 二、高调做事，能换来圈子中的好名誉
 三、微笑使陌生人瞬间靠近你
 四、在圈子中“照顾”点对方
 五、混圈子需要的是八面玲珑而不是圆滑
 六、先打通“关键人物”身边的人
第七章 借力成事，不做传说中的“孤胆英雄”
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 一、双赢才是真的赢
 二、合作是一门精深的人际关系学
 三、情谊能让别人主动为你服务
 四、朋友虽然重要，机密却须守口如瓶
 五、注重人品，学会选择，合作伙伴
 六、能包容，互相拆台要不得
第八章 以情相待，情感投资帮你铺就未来坦途
 一、利天下者，方能利己
 二、用情对待下属其实是善待你的前途
 三、善因得善果，帮助别人就是帮助自己
 四、不能铺张浪费，也不能成为葛朗台
 五、在朋友最需要的时候伸出援手
 六、送出每份人情都要“名正言顺”
 七、对朋友心怀感恩，而不是抱怨
第九章 春华秋实，零存整取收获“人脉银行”高回报
 一、低调、零碎的施恩最让人感激
 二、闲时多烧香，忙时有人帮
 三、该出手时就出手，善于运用累积的人脉资源
 四、人脉库中也分“潜力股”与“危险分子”
 五、在生意中交朋友，在朋友中做生意
 六、要善用整合资源为己所用的借力术
 七、最好别把人脉存在这五个存折中
第十章 精准识友，经营朋友中不能踩的雷区
 一、珍惜朋友资源，请勿过度开掘
 二、太顾虑私人感情，影Ⅱ向全局决策
 三、抹不开人际面子是中国人的做事软肋
 四、合伙企业，明算账才能规避反目成仇
 五、盲目迷信“友情”误事又误人
第十一章 利结人脉，在利益关系中挖掘终生朋友
 一、圈子中只有永远的朋友，没有永远的敌人
 二、即使是和好友做生意也得“约法三章”
 三、利益沟通才能维护双方共赢
 四、钉是钉铆是铆，感情与公事要分开
 五、严守底线，才能得到可持续利益
 六、赔了夫人又折兵，感情用事的后果
 七、良性职场关系，感情和规范缺一不可
第十二章 左手右手，掐准朋友与生意伙伴之间的“度”
 一、了解“中国式人情”，人脉用得顺利
 二、什么样的朋友，可以放心与他合作
 三、朋友变合伙人，请注意角色转换
 四、忠诚是人脉的最低底线而不是最高标准
 五、有一种关系叫做“生意上的朋友”
 六、在“义”和“利”之间实现转换
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章节摘录

五、好友圈须时刻刷新    贵人就在身边，关键是要用心去找，要寻找机会去找，其实机会也在身边。
    在当前的知识经济时代，人脉已成为专业的支持体系。
对于个人来说，专业是利刃，人脉是秘密武器，如果光有专业，没有人脉，个人竞争力就是一分耕耘
，一分收获，但若加上人脉，个人竞争力将是一分耕耘，数倍收获。
因此，开发和经营人脉资源，不仅能为你雪中送炭，在“贵人”多助之下更能为事业发展锦上添花。
那我们来看看怎样来开发和更新自己的人脉资源。
    1.可以通过熟人介绍：扩展人脉链条    根据自己的人脉发展规划，可以列出需要开发的人脉对象所在
的领域，然后，就可以要求你现在的人脉支持者帮助寻找或介绍你所希望认识的人脉目标，创造机会
采取行动。
    2.参与社团：走出自我封闭的小圈子    想要扩展公司、单位以外的人脉，扩大交友范围，借助“虚拟
团队”的力量很重要，即通过社团活动的开拓来经营人际关系。
在平常，太过主动接近陌生人时，容易引起对方的反感，会遭到拒绝，但是通过参与社团活动，人与
人的交往将更加顺利，能在自然状态下与他人建立互动关系，扩展自己的人脉网络。
而且人与人的交往，在自然的情况下发生，往往有助于建立情感和信任。
    如果参加某个社团组织，最好能谋到一个组织者的角色，理事长、会长、秘书长更好，这样就得到
了一个服务他人的机会，在为他人服务的过程中，自然就增加了与他人联系、交流、了解的时间，人
脉之路也就在自然而然中不断延伸。
    3.利用网络：廉价的人脉通道    一位在一家中型企业做销售部经理的朋友，闲暇时间喜欢上网，而且
建立了自己的博客，一有时间就将自己在商场打拼的体会、经验、教训、甘苦贴在网上。
有一次，在浏览博客网页时，他发现一篇很精彩的文章，读完之后，发表了自己的读后感以及对文章
的肯定和赞美。
这样一来二去，他和作者建立了很好的“文缘”，四个月后，他们相约见面，交谈甚欢，对方邀请他
到他的企业去工作。
原来，这位网友竟然是朋友所从事的行业中第二大企业的老板。
现在，他已是这家企业主管营销的副总经理。
由于他们在网上不设防的交流，对对方的价值观、爱好兴趣、处事能力等已经有了比较透彻的了解，
所以，他与老板相处得很融洽。
他还利用网络在全国十五六个城市结交了二十多位知心的朋友，此举大大促进了他业务的开展，人脉
资源的延伸取得突破性的进展。
    4.处处留心皆人脉，学会沟通和赞美    想成为一名成功的人士，要善于学会把握机会，抓住一切机会
去培育人脉资源与关系。
参加婚宴，你可以提早到现场，那是认识更多陌生人的机会；参加活动，要多与他人交换名片，利用
休会的间隙多聊聊；在外出旅行过程中，善于主动与他人沟通等。
    美国钢铁大王卡耐基，在1921年以100万美元-的超高年薪聘请夏布（Schwab）出任CEO。
许多记者问卡耐基为什么是他，卡耐基说：“他最会赞美别人，这是他最值钱的本事。
”卡耐基为自己写的墓志铭是这样的：“这里躺着一个人，他懂得如何让比他聪明的人更开心。
”可见，赞美在人脉经营中是多么重要。
    “大数法则”的核心是：观察的数量越大，预期损失率结果越稳定。
这是保险精算中确定费率的主要原则。
把大数法则用在人脉关系上，就是结识的人数越多，预期成为朋友的人数占所结识总人数的比例越稳
定。
所以，在概率确定的情况下，要做的工作就是结识更多的人，广泛收集人脉信息，有效运用大数法则
来推断分析，评估人脉关系的进展以及存在的问题，从而制订相应的对策，不断改进方法，广结人缘
。
    法国亿而富机油前总裁，每年都定下目标，要与一千个人交换名片，并跟其中的两百个人保持联络

Page 6



第一图书网, tushu007.com
<<圈子>>

，跟其中的五十个人成为朋友。
他遵循的就是大数法则。
其实，职业和事业上的贵人就在身边，关键是要有人脉资源经营的意识，用心寻找，用心经营。
    赶快想办法认识更多的好朋友，说不定，你的命运，将会因此有全然不同的结果！
也许你不相信，大多数的人交不到朋友，并不是因为自己的条件不够优秀，而是因为观念不正确，检
视以下的观点，看看自己是不是在交朋友这件事上有着错误的观念，以至一直交不到好朋友。
    1.认为找人脉就等于是攀关系    中国人最常犯的毛病就是：对于自己能够胜任的工作或者职位往往推
三阻四，不愿意主动站出来承担。
实际上，再好的人才，不但须要有伯乐欣赏，更须要毛遂自荐。
    2.认为寻找人脉就是求人帮忙    专业分工的时代已经来临，甚至兼职也成为上班族的流行趋势，寻找
人脉是找机会让自己帮别人解决问题，和求人帮忙是大不相同的，除非你的能力真的不够好。
    3.有专业就好，干吗还要找人拉关系    在英国某所学校有一位工友，他是波兰移民，能弹一手好钢琴
，但在英国却没人知道。
有一天他放下拖把，在学校的一架钢琴前叮叮当当弹奏了起来，这场面恰巧被网络摄影机拍了下来，
人们这才发现他的天分。
但如果他的运气不好，他的天分可能终将永远没有办法为人所知。
所以，拥有专业，还得主动出击才是。
    4.我口才差，怎么建立人脉    建立人脉主要贵在诚恳，而不是舌灿莲花。
光靠嘴皮子建立出来的人脉，通常也只拥有非常薄弱的基础。
因此，不要用“口才差”当借口，真正让你却步的其实是你是否真心想拉近自己和别人的距离，只要
拥有真心，别人一定会被你的真心打动。
    5.工作那么忙，哪有时间建立人脉    工作是讲求效率的，有时，你遇到对的人，反而可以让事情事半
功倍。
更何况，现在的网络世界不分距离与国界，上上MSN表达对朋友的关心，其实不会花太多时间。
交朋友的过程往往是重质不重量，适时的支持与鼓励，远比言不及义的漫谈更有效果。
    P39-42
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编辑推荐

圈子是什么？
它能教会你什么？
它是由曾任海外财团首席运营官的创业精英袁晔撰写的超级人脉术。
    《圈子——掌控命运的超级人脉术》将对你：细致剖析人脉聚集、人脉整合、人脉延伸一百个新颖
案例。
深入讲述与巨富、高官、名流相处必懂十二大核心定律。
全面概括政治圈、金融圈、商业圈三大共性及五大迅速融合要点。
向你揭示成功者的最大秘密，让你成为掌控自身命运的强者。
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