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内容概要

《方与圆智慧大全集(超值典藏版大全集)》主旨是阐过方与圆是一对矛盾。
是辩证统一的关系。
要把握适当的“度”。
如果一个人过分“方”，则必将碰得头破血流。
寸步难彳亍：反之，过分“圆”，总是八面玲珑。
圆滑透顶。
缺乏真情实意，人们也不愿意与你交往。
谁能恰当把握方圆智慧，谁就可以超越别人，谁就能取得工作和事业的成功，生活也会充满幸福和快
乐。
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章节摘录

版权页：   为人处世，要使自己立于不败之地，就要适应外界的变化，甚至逆来顺受。
当条件不具备、时机不成熟的时候，就要耐心等待机运的到来，不要贸然行事。
要知道，水不够深，大船就不能行走。
 能够忍气吞声，说明你会运用方圆之术。
在这里有两层意思：第一是当自己的能力还不够时，不要为了争一时之气，勉强去做某些事。
勉强去做也有可能获得意外的成功，但这种可能性不大。
通常的结果是：做失败了，打击自己的信心，也惹来一些嘲笑。
第二是自己虽然有足够的能力，可是在客观条件还未成熟时，要善于忍耐，懂得等待。
客观环境的条件如果不合，以本身的能力强力而行，会多花很多力气；周围人支持的程度不够，想强
力做事，必会遭到别人的打压排挤，也会伤害到别人，种下仇恨的种子。
 所以，当客观环境对自己不利时，就很难有施展拳脚的机会，在这种情形下就必须忍气吞声。
 有些人碰到不如意的事情，常常任性而为。
被人欺负了、羞辱了，干脆就和他们于一架；被老板骂了，干脆就拍了桌子，丢下东西，扬长走人！
不敢说这么做就一定会毁了他的一生，因为世事难料，有时甚至会“因祸得福”，“弄巧成拙”，但
没有耐性，忍不得气，绝对会给自己的事业造成负面的影响。
 事实上不能受气的人“因祸得福”者并不多，大部分人总是到了事后若干年才感叹，为自己当时的不
理智后悔不已。
这里倒不是说不能忍的人命运不好，而是不能忍的人走到哪里都不能忍，不能忍气、忍苦、忍怨、忍
骂，而总是要发作、要反抗，可人性丛林中哪儿都有欺人之兽呀！
不能忍，就做不好事情，就可能丢掉许多机会。
所以，从人生发展的角度说，不能忍气的人是成不了大器的。
 受得了气既是一种处世的本领，也是一种内在的修炼。
要想有所成就，就要运用它，在忍耐中成长壮大，寻求机会。
 成大事者，往往能虚心地接受领导的批评，受得了气，并从中找到自己的不足，不断进步。
 要想出人头地，就必须受得了气，对奚落、指责和批评有一定承受力，即使被领导骂得狗血喷头，只
要有出人头地的机会，就要忍受。
而且，不能表现出不耐烦的样子。
 过去在部队里有一个不成文的规定，哪个人挨首长训斥最多，甚至骂得最多，哪个人就快提拔了。
在美国西点军校，在一些国家的特种部队，打骂是常事，这不是侮辱你的人格，而是训练你的忍耐力
。
 挨了领导的骂之后，首先应该认识到，无论多么优秀、多么杰出的人，总免不了会挨骂。
第一次挨骂的感觉肯定不好受，可是无论如何都必须经历这些才能迅速成长起来。
 刚开始由于生疏，领导或许还会客气点，等到彼此熟悉之后，就会突然迎头一击。
咆哮、呵斥、说教等，全冲着一个人来了。
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编辑推荐

《方与圆智慧大全集(超值典藏版大全集)》讲述方是原则，圆是机变。
方是以不变应万变，圆是以万变皮不变。
方外有圆，圆内有方。
能方能圆，亦方亦圆。
方圆含一，无往不胜。
方是为人之本，是做人的脊梁。
圆是成功之道，是处世的锦囊。
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