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内容概要

　　本着总结经验，提升理论，构建模式的想法，《顶岗支教实习：地方高校师范人才培养新模式》
站在高等教育改革与发展的历史高度，对教师教育的问题作深刻的理性反思，并对地方高校师范人才
培养模式的理论和实践提出了我们的思考，同时，还将昭通师范高等专科学校的实践设计作了系统梳
理，提供一个案例供读者参考，本书最后还收录了部分顶岗支教实习学生的所思、所想和感悟，目的
是想让人们充分了解大学生们的真实想法和在一线实习的感受，让社会认识他们，了解他们。
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陶仁，教授，昭通师专副校长，长期致力于教育学、心理学的教学与研究，承担国家级、省级课题3
项，参与省级以上课题5项，多次荣获云南省教学科研奖励，发表论文4O多篇，主编、参编教材10余
部。

杨其勇，博士，讲师，昭通师专教科所所长、教育系教师。
研究旨趣为教育哲学、学校德育改革、教育比较人类学。
先后在《人民日报》、《比较教育研究》等刊物上发表近20篇文章。
近几年担任初等教育专业《教育哲学》、《教育原理》、《中小学教育研究方法》等课程的教学任务
。
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