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前言

古代圣人有云：“受国之垢，是为社稷主；受国不祥，是为天下王。
”又曰：“上德不德，是以有德；下德不失德，是以无德。
上德无为而无以为；下德无为而有以为。
上人为之而无以为；上义为之而有以为。
上礼为之而莫之应，则攘臂而扔之。
”    承受了国家所面临的压力者，就是这个国家的一分子。
本身注重德行的人，就是有德之人；本身无德，想保持德，却还是无德。
有德的人不须刻意而为就已经有德，无德的人是有意做出有德的样子以具有德行。
“上虞，下虞，故为密结。
”    作为一个时尚达人，既要有科学发展观的头脑，又要有明辨是非曲直的能力，才能不被大方之家
耻笑于口。
是故今日社会之精英们，人人皆要“眼观六路，耳听八方”，方能立于世而成于事。
    本书以格言式小品文的结集形式成书，以富于哲理性的人生道理，以及职场中人与人、人与事物、
人与环境之间的微妙关系，辅以成功管理学的制胜之道，集合、融会、提炼、深化其中，遂形成了短
小、精悍、修身、齐家并能指点迷津的手录体读本。
闲暇之余，或是刚出校门，投身职场之人，乐观此书，既了解社会应知之事，也填补了课堂知识欠缺
之漏。
    作者朋友，有职场深谙其中之道之感悟，巧妙思辨官场运筹之窍门；为人情世故练达皆成文章的淡
雅，堆叠文字雅俗共赏弄巧成趣的潇洒。
仗义结集成册以飨百众。
其慧心之至，其精韵之妙，犹如金兰点墨，红袖添香。
    该书的宗旨明了清晰，集知识性和趣味性于一体，融合中华传统文化的儒道释思想，也有对现代人
才学、管理学和心理学等实用性方面的知识涉猎。
知识运用巧妙合理，所列举事例与逻辑关系无缝对接，更显此书在现今生活所具有的普世意义。
    作者兰心慧语，语言轻松幽默，突显出把握时尚生活节拍的进退有度，起伏有致的观察力，不愧是
时尚达人的“风语者”。
插画的运用更是相得益彰，有画龙点睛之精妙，汇成此时尚、知性、启发心志、指点迷津之趣味书籍
。
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内容概要

一百个与职场和生活事业爱情相关的话题，再加上一百个“密匙”的解构，即时为你化解一切的忧郁
和烦恼，同时又赠与你思考的“秘匙”，时刻提醒你生活中的沟沟坎坎应该如何面对。
《上与下的解密(小话题·大智慧)》不同于以往同类书的简单方法和传统的“说教”，它的灵感来源
于生活的真实性和生活化的创作，不落俗套的看点会让你发出“会心一笑”
和心领神的通识，你智慧的心灵火花就此被燃点。
《上与下的解密(小话题 ·大智慧)》由惠子所著。
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章节摘录

话题一  以人格魅力达成理想目标    大家熟知的上世纪人类最伟大的物理学家之一——爱因斯坦，在年
轻的时候，也曾经遭遇过“失业”的困扰。
那是在他刚刚涉足社会的时候，有一阵子，这位仁兄失业了，没有找到工作，也就等于没有了收入，
甚至连买面包的钱都筹措不起了。
生活的困顿令他感受到压力，就连他老爸也在为自己儿子的就业问题感到焦虑。
于是，伟大的科学家开始写求职信，并把这些信件分别寄往有关的大学和科学研究机构。
    他同时也写信给当时德国著名化学家奥斯特瓦尔德，因为这位被主流杂志和科学界介绍为“多次培
养了年轻科学家”的奥斯特瓦尔德是一位在科学界有“科学伯乐”之称的科学能人。
    爱因斯坦认准了这位“伯乐”。
他一封一封地给“伯乐”写信，用了大半年的工夫，前后总共写了四封信。
这四封信目的虽然是一样的，但是信的内容却很不一样，体现出写信者的认真和执著。
在这个过程里，爱因斯坦从一开始的怀抱希望，然后就是疑惑、踌躇、失望，曾经的热情之火在这大
半年时间里早已经被无果的冷淡现实所浇灭，一切都是毫无结果的平静。
就在爱因斯坦将第四封信寄出去将近两个月后，却意外收到了一封来自另外一座城市的某家科研所发
来的聘用邀请书。
    原来，“伯乐”早就搬家了，他的继住者一直没有启用“伯乐”过去使用的邮箱；又一位新的入住
者住进这所房子，他开启了尘封已久的旧邮箱。
现实生活中也真是有这么巧的事情，这位继住者正好是爱因斯坦的大学同学，自己也是一名科学家，
是对爱因斯坦的成就十分了解的“同门”。
他一下子收到了四封爱因斯坦的求职信后。
从时间上来判断，知道自己的老同学还在等待着信件内容的结果。
同窗实在是太了解自己同学的学识和能力了，他所在的一家研究所正想招聘一名质量监督员。
经他推荐，这家机构决定立即给爱因斯坦发出聘书。
    密匙：以往我们只知道大名鼎鼎的科学家爱因斯坦尽人皆知的风光一面，却不知道他也曾经历“失
业”的困扰，让我们这些平凡之人也能领略到人生最真实的一面，给自己躁动的内心恢复平静找到了
理由。
不过，人们也禁不住会想，那些科学家做事情十有八九是一根筋，寄个一两封信就算了，还要三封四
封地往下寄，这份坚持常人恐难做到。
其实这里面就蕴含着一个道理：有时候固执地坚持，反倒是变被动为主动的关键。
最重要的还是要对自己有信心，同时也要明白对方的需求。
这刚好应验了我们中国这句“知己知彼百战不殆”古话所蕴含的道理。
    知识点链接：遇强则强，遇弱则弱。
生活中的强者往往不是那种享有“天时地利人和”和“含着金钥匙出生”的人，而是顺从自己内心的
指引，一而再再而三地不懈坚持和努力的结果，感动了天地上下与周遭的人。
你是舌在生活中也遭遇过不上不下的经历和挫折？
你是怎样化解的？
相信这个话题能够给你的启示恐怕就是信息和信念在关键时候所能起到的作用。
这个事例只是众多案例中的个案，不过它的内涵意义确实很有启发性和说服力。
    话题二  承认自己的能力是有极限的    这个世界上有些事情往往不是你已然了解的。
有些事情你若是不知道，你就坦承说出自己就是不知道。
你若是在一件事情上不知道下一步应该怎样去做才好，就不妨先去征求一下别人的建议。
假如你不承认自己的能力是有极限的话，你会比那些肯承认自己能力有极限的人所遇到的麻烦要多得
多。
因为每个人不可能样样事情都懂，样样事情都会做，那么，就学会请别人帮忙吧！
    P3-5
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