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内容概要

　　赵英才编著的《企业管理学》是为高等院校管理类专业本科教学编写的教材。
也可以作为硕士研究生、专科教学和企业管理人员培训的教学参考书。
《企业管理学》是专业基础课，为学习后续课程打下一定的管理知识与管理理论基础；又是一门基础
性专业课，使学生初步掌握管理专业的基本知识和基本理论；此外，也可对企业和企业管理有个较全
面、系统的认识，作为进入企业的理论向导。
根据《企业管理学》是专业基础课和基础性专业课的特点，《企业管理学》的编写遵循了洋为中用、
古为今用、博采众长、推陈出新的原则：以管理的一般知识、一般理论、一般方法为主要内容的原则
；力求使内容全面、完整和系统的原则。
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业创新、创业过程17.6 创新、创业管理的基本特征17.7 策划企业创新、创业管理的基本思路17.8 产品
创新管理17.9 企业创业管理第18章 企业循环经济管理18.1 循环经济18.2 发展循环经济的要求18.3 循环
经济的宏观管理18.4 循环经济的中观管理18.5 循环经济的微观管理18.6 发展循环经济的评价第19章 企
业文化管理19.1 企业文化的含义与构成19.2 企业文化建设19.3 企业诚信与信用管理19.4 企业和谐氛围的
塑造19.5 企业形象的塑造第20章 企业综合管理20.1 综合管理的含义及其内容20.2 企业运营指标及指标
体系20.3 企业综合平衡与综合计划20.4 企业综合评价第21章 企业专业管理21.1 计划管理21.2 人力资源
管理21.3 营销管理21.4 生产运作管理21.5 质量管理21.6 技术管理21.7 物流管理21.8 成本与财务管理21.9 
信息管理21.10 企业各专业管理的关系第22章 企业诊断与咨询22.1 企业诊断与咨询概述22.2 企业管理诊
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