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内容概要

四十而不惑。
男人四十，经历人生百般磨炼，具备独有的睿智与成熟，从容与豁达。
是社会中坚不能退却，是婚姻卫士不能懈怠，是家庭柱石不能动摇。
四人四十，山凌绝顶，人生境界的另一番风景即将展开⋯⋯
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作者简介

柳润墨作家，主要从事社科和文艺类的图书策划和创作。
先后出版过长篇小说《北京致命诱惑》、《校花校草的幽默爱情》、《青春年少》、《初涉职场奋斗
记》。
主编的作品有《巴菲特的财富传奇》、《向奥运冠军学习》、《女人一生的赚钱计划》等30余部畅销
书，累计发行量近80万册。
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书籍目录

辑一 男人四十，要把握住事业与生活上升的高峰期
　男人四十，人生的又一高峰
　男人四十，是该给予家庭一流生活的时候了
　男人四十一枝花——绽放只是为了让别人更好地欣赏
　男人四十，挺不住也要挺
　四十不惑，人生的定局之年
　四十不惑，不能只幻想不行动
辑二　男人四十，健康为本
　男人四十，健康是压倒一切的头等大事
　别让过劳透支了自己的健康
　健康的生活方式为四十岁男人保驾护航
　中年男人怎样摆脱心理危机
辑三　男人四十，人生的黄金季节
　四十岁以后的冲刺，男人更需要珍惜时间
　理想是座灯塔，只有自己能够点亮
　四十岁的男人，更应该为了孩子而奋斗
　男人四十，你完全有资本自信
　不要让困惑变成心魔
　四十岁，最危险的劲敌是焦虑
　男人四十，要更会做人
　四十岁，男人天时地利人和的创业黄金期
辑四 男人四十，婚姻与家庭是自己休憩的温馨港湾
　男人要学会多角色转换
　正视婚姻，夫妻感情要融合
　男人要学会化解家庭冲突的艺术
　信任是婚姻的基石，爱她就要相信她
　婚姻中，找准自己的定位
　民主与平等——幸福婚姻的基础与前提
　感情润滑剂——男人与妻子的有效沟通和交流
　男人要学会控制自己的情绪
辑五　四十不惑，男人要深谙难得糊涂
辑六　男人四十，你的形象价值百万
辑七　男人四十，别被过度的金钱欲望压垮
辑八　男人四十，学会中庸，智慧取舍
辑九　男人四十，在忙忙碌碌中享受生活的味道
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章节摘录

版权页：关键是要“有所为”。
而要“有所为”，首先要弄清“为”什么要去为，即你的使命、愿景、奋斗目标是什么。
只有弄清了自己的使命、愿景和目标，才会值得花费精力去追求、去拼搏；也只有弄清了自己的使命
、愿景和目标，才会更为准确地去行为，少走一些弯路，而“有所不为”。
无为而治的“无为”。
绝不是一无所为，不是什么都不做。
无为而治的“无为”是不妄为，不随意而为，不违道而为。
相反，对于那种符合道的事情，则必须以有为为之。
但所为之为，都应是出自事物之自然，无为之为发自自然，顺乎自然，是自然而为，而不是人为而为
。
所以这种为不仅不会破坏事物的自然进程秩序，而且有利于事物的自然发展和成长。
现代的企业管理可吸取诸子百家思想，例如道家的“无为而治”。
比如，管理者顺从员工们的思想，让员工参与到企业每个环节中来。
管理者越是放手去遵从员工们的思想，越是能治理好企业。
即是“不治”与“治”的转化。
员工们知道，他们的工资与奖金，还有各种福利都来自企业，当企业越来越赚钱，越来越好的时候，
更能分享胜利的成果。
那么，遵从员工们的思想去管理，员工们会把自己当作“主人翁”，而且还会具有强烈的企业奉献精
神、积极性与高度忠诚。
如果企业不懂分享昀话，遵从员工们的思想，就会适得其反。
通过合理的分享，那么管理者顺从员工们的思想，客观上却可以更好地实现利益。
再如，管理者要学会放低姿态。
管理者管理企业与员工时，越是放低身姿的管理者，越会被人敬仰尊重。
即是“下”与“上”的转化。
越是高高在上的管理者，越不会受员工尊重，因为这里面有嫉妒、虚荣、自尊、尊重的心理要素在里
面。
总的来说，员工们越受尊重，他们工作的幸福感与满意度越高，他们工作的积极性也随之增加。
古语云：“治国之道，有所为，有所不为。
”其实，“有所为，有所不为”，何止是治国之道，它更是指导我们做人和做事的一条重要原则。
有位青年人，非常刻苦，可事业上却收效甚微，为此他很苦恼。
有一天，他找到老师说：“我不知疲倦地把自己的全部精力都花在了事业上，结果却收获很少。
”老师回答说：“看来你是一个献身科学的有志青年。
”这位青年又说：“是啊！
我爱文学，也爱科学，同时，对音乐和美术的兴趣也很浓，为此，我把全部时间都用上了。
”这时，老师微笑着从口袋里掏出一块凸透镜，做了一个小实验让这位青年看：当凸透镜将太阳光集
中在纸上一个点的时候，很快这张纸燃起来了。
接着，老师对有些惘然的青年说：“把你的精力集中到一个点上试试看，就像这块凸透镜一样！
”这位青年恍然大悟，由此受到很大的启发。
每个人的精力都是有限的，有所不为才能有所为，只有把有限的精力集中到一点上，才能干出一番事
业。
老师借用凸透镜能将太阳光集中起来并点燃纸张的现象来说明有所不为和集中精力的重要性，既明白
易懂，又形象生动，让年轻人大受启发。
“有所为，有所不为”，最难的是“有所不为”，而“有所不为”意味着要放弃一些东西，而放弃往
往是非常痛苦的事情。
因为放弃意味着失去某些既得的利益，如地位、名誉、福利、家庭等。
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因龀，“有所为，有所不为”，要求我们权衡轻重、厉害、得失，作出正确的选择。
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编辑推荐

《男人四十修养与智慧(精华版)》：睿智地看待事业、家庭、金钱、权力、欲望在人生中的意义，众
多角色，平衡对位，把握住人生方向，再攀人生新的巅峰。
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