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前言

　　本书是关于公司治理伦理的概念模型及作用机制的探索性研究。
　　中国股市连续出现的类似蓝田股份欺诈发行上市和杭萧钢构信息披露的不及时等案件，以及美国
的安然（Enron）公司会计造假案和意大利帕玛拉特（Parmalat）公司资产丑闻案等让人们开始重新审
视有效的公司治理的重要性。
此外，从全球范围内公司治理的演进历程来看.公司治理的每一次改革往往都是针对公司非伦理行为作
出的反应。
在公司治理制度日益健全的中国和公司治理制度已经较为健全的美国。
为什么仍然会频频发生公司丑闻呢？
部分原因就在于忽视公司治理中伦理的作用，公司治理制度的完善缺乏伦理导向。
因此，基于伦理原则的公司治理研究将丰’富公司治理的内涵、扩展其外延，并提供一种新的研究公
司治理的视角.突出企业伦理研究的应用价值。
　　本书以伦理原则为理论基础。
在现有文献的基础上，通过理论推演和文献研究等研究方法。
对公司治理伦理的概念模型及作用机制进行了系统研究。
具体来说，本书在以下几方面进行了探索性研究。
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内容概要

　　《公司治理伦理：概念模型及作用机制》以伦理原则为理论基础。
在现有文献的基础上，通过理论推演和文献研究等研究方法。
对公司治理伦理的概念模型及作用机制进行了系统研究。
具体来说，《公司治理伦理：概念模型及作用机制》在以下几方面进行了探索性研究。
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作者简介

　　张世云（1969-），男，重庆合川人，重庆邮电大学经济管理学院副教授，硕士研究生导师，南开
大学商学院／公司治理研究中心博士。
在国际一流经济学期刊EconomicsLetters及中文社科索引来源期刊（SSCI）等各级刊物上发表了多篇学
术论文。
多次参加国际、国内学术会议并在会上作报告；参与国家级、省部级等各类纵向科研项目十余项，其
中包括国家自然科学基金、教育部人文社会科学重点研究基地重大项目和教育部人文社科项目等。
目前的研究领域：公司治理、企业伦理和战略管理。
　　温平川，（1970－），男，重庆市九龙坡区人，硕士，重庆邮电大学经济管理学院党总支书记，
高级工程师，硕士研究生导师。
先后参与12项国家级和省部级科研项目，主持省部级科研项目5项，公开发表学术论文20余篇，出版专
著3部，获得重庆市教学成果一等奖一项。
获得重庆市哲学社会科学成果奖二等奖一项。
目前的研究领域：技术创新和项目管理。
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章节摘录

　　（一）文献研究　　文献研究指根据一定的研究目的进行相关的文献检索、资料搜集、信息加工
、处理。
并在此基础上归纳出新的观点或结论的过程。
文献研究是史学、哲学和社会学最常用的研究方法。
包括历史文献研究、统计文献研究和文献内容分析等。
文献研究的对象以学术文献为主。
一般来说，科学研究都离不开文献研究。
研究文献。
可以从前人的研究中获得某种启示，可以利用前人的权威观点为自己的观点佐证，从而使自己的研究
更具说服力。
可利用现有文献，使自己的研究更加充实，更加具有理性和权威性。
“他山之石.可以攻玉。
”当然，还可以从别人的研究中发现问题和不足.引发新的研究和讨论，从而纠正别人的错误，提出自
己创新的观点。
　　本书使用文献内容分析法提炼出公司治理的伦理属性.提出公司治理伦理的概念，构建公司治理伦
理的概念模型.具体地说，通过搜集、分析、整理伦理、公司及公司治理的相关文献。
本书从中提炼出公司治理的伦理属性.从而提出公司治理伦理的概念；在公司治理的现有文献基础上。
从利益相关者的视角构建公司治理伦理的概念模型。
　　（二）演绎分析和理论推演　　归纳和推演是人类认识事物的两种不同的思维方式。
是科学研究中的两种基本的逻辑方法。
所谓归纳。
就是从现实中通过大量个案的积累形成一致的理论.即从事物的特殊性中概括出事物的一般性。
所谓推演，就是从已有的或者广泛接受的公理、定理出发，通过严密的逻辑推理形成理论。
简言之，就是从事物的一般性推演出事物的特殊性。
 　　⋯⋯
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