
第一图书网, tushu007.com
<<走向有效的课堂教学>>

图书基本信息

书名：<<走向有效的课堂教学>>

13位ISBN编号：9787561447048

10位ISBN编号：7561447043

出版时间：1970-1

出版时间：四川大学出版社

作者：严先元

页数：241

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<走向有效的课堂教学>>

内容概要

　　《走向有效的课堂教学》是关于研究如何创立有效的课堂教学的专著。
有效教学（effective teaching）这一理念源于20世纪上半叶西方的教育科学化运动，特别是在受到美国
实用主义哲学和行为心理学影响下的教学效能核定运动以后，这一概念频繁地出现在英语教育文献中
。
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向(三) 有效教学的表现二、我国学者对有效教学的诠释(一) “概念解析”的方式(二) “层次分析”的
方式(三) “有机综合”的方式三、研究有效教学的现实意义(一) 我国教育发展的要求(二) 课程改革的
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章节摘录

　　国内外学界关于有效教学的思考与研究，对我们实施有效的课堂教学提供了十分丰富的认识成果
和思想资料，帮助我们从不同的角度来理解有效教学的蕴涵。
　　按照“学生发展为本”的课程与教学理念，教师的“教”是为了促进学生“学”和引导学生“学
”。
有效教学主要指“有助于学生成长的教学”，或者说，“有效教学即能促进学生学习与发展的教学”
，这是无疑的。
从操作的角度说，我们可以从课堂教学的要素，即：教师“教的行为”，学生“学的活动”以及“教
与学互动”三个方面来进行具体分析，从而把握有效课堂教学所蕴涵的要求。
　　一、教学取得预期效益　　教学是学校“育人”的一种实践形式。
它必须满足社会与个体发展的需要，教学的这种社会功能决定了它具有一定的“效益”。
“效益”这个词虽然是从经济学中借用的，但它的基本含意中却包含了“价值”的指向性，因为“效
益一目标×效率”。
当然，就育人这种特殊活动来说，效益更突出的要求应反映在更深的层次上，即：人的发展潜能被开
发出来了。
　　十分明显，“教学取得了预期的效益”是从教师工作的角度提出的要求，其基本含意是“达成了
预期的教学目标，实现了结果、效率、魅力的统一”。
具体表现在以下三个方面。
 　　⋯⋯
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