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内容概要

　　为了进一步分析总结2011年厦门市文化改革发展工作情况，提炼经验，研究问题，厦门市文发办
继续编制蓝皮书，以便与此前已出版的6本蓝皮书配套，形成厦门市文化改革发展蓝皮书系列，更好
地促进厦门市文化体制改革与文化发展工作。

　　此前出版的6部书名为《厦门文化体制改革与文化发展蓝皮书》。
鉴于目前中央文件和领导同志讲话都采用“文化改革发展”作为统称，并考虑到厦门市文化改革发展
工作的实际情况，因此编者从2012年起将蓝皮书书名改为《厦门文化改革发展蓝皮书》，以更好地适
应形势发展的需要。
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书籍目录

专题研究
　要加快文化改革发展　推进文化强市建设
　厦门文化产业发展要走规模化特色化道路
　坚持统筹协调　着力提升城市文化软实力
　勇于攻坚克难，着力实现“三个突破
　以深化文化体制改革为动力　推动厦门市文化事业
　和文化产业实现跨越发展
　稳步推进文化体制改革　力求如期完成各项任务
　——厦门市文化体制改革工作情况通报
　做好文化建设各项工作迎接十八大胜利召开
　以十七届六中全会精神为指引在新的起点上推进厦门文化体制改革工作
调研报告
　全域厦门城市文化建设研究
　厦门市战略性新兴产业之文化创意产业发展战略规划研究
　贯彻落实中央和福建省委领导重要指示精神加快发展厦门市文化创意产业的对策建议
　落实“综改方案”构建厦台文化创意产业对接平台
　海峡两岸数字版权法制化进程比较研究
　厦台两岸数字出版产业合作发展探析
　厦门移动电视XM6发展之路
　关于加强厦门市文艺家协会队伍建设的调查与思考
　加强外资企业员工文化建设的调研与思考
　积极稳妥有序有效推进文化体制改革
　厦门市文化产业人才队伍建设调研报告
　关于促进翔安区文化产业发展的定位与对策
两岸交流
　以民间文化交流为落脚点　树立精品项目理念
　——厦门市社科学会加强对台文化交流中的经验
　我们风行两岸
　——《台海》杂志入岛发行模式浅析
　⋯⋯
会展专题
规划政策
大事记
统计资料及分析
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章节摘录

　　1.岛外文化发展严重落后于岛内，不能适应快速城市化的现况　　厦门城市文化发展的一个突出
问题，就是岛内外文化发展的不均衡。
主要表现在：从总体发展水平来看，岛内是比较成熟的城市文化，岛外仍处于由乡村文化向城市文化
过渡的早期；从城市物质文化来看，岛内的城市建设水平已具备建设国际性城市的基础，岛外除新城
以外的广大区域仍然处于较为杂乱的小城镇发展水平；从制度性文化来看，岛内的公民社会文化已经
具备良好的基础，岛外特别是基层和农村尚需加快摆脱旧有的束缚；从文明素质来看，岛内市民的城
市文明素养明显高于岛外。
岛内外文化发展的不均衡，已经影响到厦门市的整体发展战略的实施，影响到广大岛外市民的文化发
展权益，亟须加快解决。
　　2.城市文化的特色不鲜明，主题文化建设不清晰　　影响厦门城市文化长远发展的一个重要问题
，就是厦门的城市主题文化建设不清晰、特色不鲜明，文化自觉意识有待增强。
厦门有多重城市内涵，分别是：近代以来重要的通商口岸城市，闽南中心城市，经济特区城市，现代
港口城市，海湾型城市，对台交往重要平台城市，全国文明城市，等等。
相应的文化元素有：闽南文化、海洋文化、华侨文化、现代市场经济文化、特区文化，等等。
一个城市的文化元素越多，说明这个城市越具有活力，越具有包容性。
但是，要处理好“一”与“多”的关系，要具有城市文化自觉意识，提出一个厦门市的文化发展纲领
，才能将各种文化元素有机地整合成一个和谐的统一体。
随着厦门城市发展的速度越来越快，层次越来越高，城市影响力越来越大，增强厦门城市文化发展的
自觉意识，突出城市主题文化，成为厦门城市文化发展战略研究的重要课题。
　　3.文化行政管理体制相对滞后，不能适应新形势的发展要求　　厦门文化行政管理体制不能很好
地适应新形势的要求。
表现为：一是全市的文化宏观管理体制不能适应厦门市的城市特点。
厦门市具备对全市文化建设和发展进行统筹兼顾的极好条件，但由于现行条块分割的体制，各区都追
求“小而全”，造成了资源利用率低下等未能科学发展的局面。
二是国有经营性文化事业单位转企改制缺乏动力，配套政策不完善，改革难度大。
三是已经转制的文化单位性质定位不清晰，使改革的深化和体制安排面临困境，集中体现为厦门广电
集团“事业体制、产业化运营”的二元体制结构缺乏法律依据，在财务管理、对外融资等方面存在着
诸多难点，以建立现代企业制度为目标的改革战略与其事业性质的体制特征仍存有内在矛盾，亟待调
整。
　　⋯⋯
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