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前言

　　21世纪之初，我国的高职院校飞速发展，成为高等教育大众化的主要推动力量。
然而，近年来日趋严峻的大学生就业形势，正考验着高职院校的发展，尤其对各个院校的职业指导工
作提出了挑战。
　　在知识经济和全球化的背景之下，科学技术发展日新月异，职业流动性急剧增加，一生一次就业
的模式已成为过去式，职业生涯路径呈现不断多样化的趋势。
在个人选择日趋自由和多样的同时，各种烦恼也与日俱增。
常常会出现这样的情况：在学校学习阶段漫无目标，临到毕业时才痛感自己不具备适应就业市场的竞
争力；在选择职业的时候没有主动性，寄希望于学校、社会和家长的安排；就业时片面攀比待遇享受
，而不考虑是否适合自己的现实条件和长远发展⋯⋯这些问题，单靠临近毕业时的就业指导工作是难
以得到深层次解决的。
因此，高职教育需要尽早培养学生把握自身生涯发展的意识和能力，使之能够主动地规划自己的生涯
，在自己的生涯目标下发展相应的能力，不仅实现毕业时的顺利就业，而且全面管理自己的生涯。
　　把临近毕业才进行的就业指导工作扩展成为贯穿高职学习全程的生涯发展服务是一个必然的发展
方向。
开发“生涯规划”课程，就是朝着这个方向努力的重要一环。
本套教材的策划，是希望通过系统的教学和学习，帮助学生--　　1.树立生涯意识，以“经营人生”
的理念处理职业课题。
　　2.构建主体责任感，自己主导、规划生涯。
　　3.掌握实用技能，并应用于自己规划和管理生涯的实践。
　　为了实现上述目标，我们在编撰中遵循贴近学生学习生活、以学生发展为本的原则，力求做到--
　　1.以实用性为主，兼顾理论性。
在理论的选取上采用经典论点，表述方式尽量简洁，并辅以图表、模型等，便于学生在短时间内集中
学习。
　　2.运用多种形式激发学生的学习兴趣，提高学习效果。
这些形式包括来自高职学生的现实案例、生动有趣的寓言故事解读，等等。
　　3.设计大量的活动，引导学生在行动中学。
活动的方式灵活多样，包括案例分析讨论、心理测验、社会调查、咨询练习等，而且在活动设计中注
意联系学生的实际需要，如选修课的选择、学期学习计划制订等。
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内容概要

本教材旨在帮助高职学生顺利实现就业的同时，帮助他们树立生涯主体意识，主动地规划自己的未来
，通过积极有效的行动，实现长远职业发展和人生幸福。
特色如下：　　新，以生涯研究领域的最新理念为指导思想，变自上而下的“职业指导”为以学生为
本的“生涯规划”，采取全面的“经营人生”观念处理职业课题。
　　实，以培养学生实际的规划能力为主要目标，介绍大量实用工具的使用；“动动手”环节的探索
活动，将引导学生在实践中发展能力。
　　趣，行文生动活泼，穿插大量名人名言、寓言故事，能够吸引学生的阅读兴趣，使其在轻松的氛
围中学习。
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孙玫璐：华东师范大学教育科学学院职业教育与成人教育研究所讲师。
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育展望》（参编）。
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章节摘录

　　2.工作是一个投入努力的过程　　创造有价值的成果，必然需要投入时间和精力去追求。
一个简单的工作目标也许只要耗费你的十分钟时间，比如回复一个咨询问题的邮件；而复杂的高层次
的工作目标也许就需要占据你几十年甚至生命的大部分时间，比如创立一个商业品牌。
工作要求我们投入努力，这决定了工作带给我们的不常是简单的欢欣喜悦，相反常常会令我们感到疲
惫和痛苦。
这或许就是很多人抱怨工作，希望“摆脱”工作的原冈吧。
不过，一个投入努力的过程之后，当你感觉到了目标的实现，当你在这个过程中获得了经验的积淀、
能力的提升、他人的尊重、自信的增强，你会感觉到工作的岁月是很充实的，它带来的快乐和幸福是
持久的、深层次的。
　　3.工作的涵盖面很广　　工作世界的内容和形式是纷繁多样的。
我们通常脑海中浮现的“工作”一般都是获取经济报酬的职业工作，这当然是工作的重要方面，但除
此之外，还有很多并不获取相应收入的工作，如奥运会志愿者参加场馆服务的工作、支教大学生深人
贫困山区为当地儿童进行的教学工作、社区义工照顾孤寡老人的工作、演艺人员为赈灾而开展的义演
工作。
这些没有相应报酬的工作也是工作世界的重要部分，它体现了工作带给人们的不仅仅是经济利益，更
有其他多方面的获得。
反过来，我们对待工作的态度也不应仅仅从经济利益出发，还应考量多方面的因素。
　　4.工作与生活形态息息相关　　工作与生活的关系是很难分割的，工作全面影响到我们的生活形
态。
工作收入能够决定我们的经济状况，工作时间往往决定我们的生活节律，工作内容往往决定我们的交
往对象，工作地点往往决定我们的生活环境⋯⋯从事不同工作的人，他们的生活形态大不相同。
小李和小张同在一家公司工作，小李做的是行政工作，工作时间基本上是朝九晚五，很少加班，很少
出差，接触的主要是公司内部的工作人员，收入在一个固定的水平上，因此，小李的生活作息很规律
，与家人相处的时间很多，可以比较早地作一些假日休闲旅游的计划。
小张做的是销售工作，工作时间不是很规律，旺季的时候经常需要加班加点，甚至一连两_二个星期
都没有什么休息日，淡季的时候相对可以多休息一些，但也有可能有一些临时任务需要力IJ班。
他经常出差，经常在外吃饭应酬，和家人在一起的时间比较少一些，接触人的面比较广，收入和销售
业绩挂钩，有时大大高于公司一般水平，但也不排除有时也会比一般水平低。
虽然人们不同工作不同生活，但由于从事工作追求的目标不同，所以都有可能从工作中获得满足。
如小李追求的稳定平和，小张追求的挑战收入。
所以，要认识自己，慎重选择工作。
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