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内容概要

　　《人力资源开发与管理》全面、系统地介绍了人力资源开发与管理中的理论与实践，尤其是对招
聘、培训、薪酬管理、绩效评估、职业生涯规划等功能进行了精辟阐述。
书中大量的应用举例和精彩案例为读者分析和处理人力资源开发与管理中的实际问题提供了指南与借
鉴。
　　《人力资源开发与管理》适用于不同层次的学生（EMBA、MBA、本科生等），还可为人力资源
开发与管理实践者和理论研究者提供参考。
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编辑推荐

　　优秀企业之所以优秀，是因为它们能把普通人组织起来，做出不普通的事业。

Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<人力资源开发与管理>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 5


