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内容概要

　　《教育大百科全书：职业技术教育》主要介绍：这部分的词条覆盖了技术和职业技能培训的三个
场所：正式的学校教育；独立的培训机构（往往由劳动部而不是教育部负责管理）；工业界和商业界
内部进行的培训，这包括发展中国家的小型企业、农场和工厂的生产小组以及德国或其他国家的著名
的&ldquo;二元体系&rdquo;。
 &ldquo;理论&rdquo;知识和&ldquo;职业&rdquo;知识之间的关系是极端复杂的，而关涉它们之间的关
系的国家政策，则是与诸如是否能够获得进一步的教育、工作前培训以及（对许多国家来说）受教育
者的失业情况所造成的威胁等等问题紧密联系在一起的。
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章节摘录

版权页：插图：使用的培训模式以及它们的机构和操作安排都与传统明显不同。
在非培训的活动中，国家培训机构把自己看成是提高企业生产量和生产率的支持机构。
国家培训机构的制度表现有以下几种主要趋势。
在就业市场中，无论是绝对还是相对而言，职前培训还没有比提升现有工人的技能更重要的。
如果把国家培训机构当作为劳动力市场准备技能工人的学校，那么这种情况尤其显著。
大多数国家培训机构所做的选择表现出了典型的实用主义特点，原因在于：（a）正规教育系统的扩
展与职业技术学校的质量和服务范围的发展；（b）学徒制的高成本和长期性，且学徒难以从雇主那
里获得资助；（c）企业对再培训它们现有工人的迫切需要；（d）劳动力市场新进者的不确定就业前
景。
国家培训机构似乎把企业现有工作的技能要求用作判断培训需求的主要指标。
这种倾向的弊端是它预示着给年轻入、尤其是给正规教育系统的早期辍学者提供的教育替代选择减少
了。
然而，国家教育机构主要关注不久的未来，较少关注中长期的劳动力需要。
国家培训机构正在发展中高级技术人员和科学技术专家方面的培训，这种培训比传统上提供给熟练和
半熟练工人的培训水平更高。
在完成这一新任务的过程中，国家培训机构成为由教育部提供的正规技术培训的独立补充。
国家培训机构已经尝试去填补正规中等和中等后技术学校留下的空间，通常是指在相关经济分支或部
门的企业支持下对它们的需要做出的反应。
虽然中等技术水平的新生和毕业生仍有限，但是国家培训机构作用的这个新领域已有非常有影响的结
果，因为企业——尤其是工业部门的企业——已发现国家培训机构为新的高度分化的专业人员提供了
一个值得信赖的培训资源，这些专业人员需要在工程师和熟练工人之间扮演过渡的角色。
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编辑推荐

《教育大百科全书:职业技术教育》内容包括：工业化国家与发展中国家的视角、理论与概念问题等内
容。
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