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内容概要

　　《航海心理学（第2版）》是国内较早出版的《航海心理学》版本之一，在更早一些时候出现的
几本航海心理学方面的书籍基础之上，《航海心理学》进行了综合，同时也进行了进一步的探讨和讲
述。
经过七年的教学应用，此次修订再版，在原基础上又进行了内容的充实和体例的调整。
全书共十二章。
合而言之，统一围绕航海心理的主题进行了全方位的讲述；分而言之，十二章各自独立成篇，可以当
成是专题讲座。
　　《航海心理学（第2版）》前两章概括性地介绍了心理学学科体系的框架和心理学的基础知识；
第三章以后以九章的内容讲述了与航海活动和海员行为有关的各层次心理问题：海员的工作环境与航
海适应、海员的人际关系心理问题、航海事故中的心理因素、海员的选拔与测量、海员的培养与心理
训练、海员的心理健康的维护与调节、海员的管理心理问题等。
　　《航海心理学（第2版）》既可以供各海员培养教育部门作为教材，又可以供广大海员及相关工
作人员作为读物，也可以供非航海类大学生和教师作为参考资料。
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书籍目录

绪言第一章　心理学的历史、学术流派及学科分支第一节　心理学的历史轮廓第二节　现代心理学的
十大流派第三节　心理学各学科分支第二章　感知规律与人格构建第一节　感知规律及其生理基础第
二节　人的心理发展与人格建构第三章　海员的工作特点与航海环境的适应第一节　不同类型海员的
心理特点第二节　航海环境对海员的影响第三节　远航的适应第四章晕　船与噪声对海员心理的影响
第一节　晕动病的规律与病因第二节　晕动病的机理第三节　晕动病的预防与应对第四节　噪声对船
员的影响第五章　社会心理与海员的人际关系第一节　人的社会化第二节　社会认知与社会态度第三
节　海员的人际关系第四节　船员人际关系的特点第五节　船员良好人际关系的重要性第六节　影响
船员人际关系的心理原因第七节　船员人际关系的调节第六章　航海事故中人的心理因素第一节　航
海事故中人的因素分析第二节　不注意现象与事故的发生第三节　生物节律与事故预防第四节　习惯
心理与事故发生第五节　事故发生的社会背景因素与文化因素第六节　航海事故的劳动心理学研究第
七节　航海安全教育与态度第七章　海员的选拔与心理测量第一节　选员决策第二节　面谈及其他选
员手段第三节　心理测量第八章　海员的心理培养与训练第一节　心理训练的目的与训练原则第二节
　心理训练的内容与形式第三节　心理训练的组织与教学第九章　海员的心身健康和心理障碍第一节
　心理健康和心理障碍的概念第二节　海员的心理障碍与行为偏差的分类第三节　海员常见心理障碍
简介第十章　海员的心理应激与心身疾病第一节　应激概念的形成和发展第二节　海员的应激反应第
三节　海员心理应激的消除及应对第四节　海员的心身疾病第十一章　海员的心理咨询与治疗第一节
　心理咨询与治疗的地位和作用第二节　海员心理咨询治疗的任务、内容和方法第三节　海员常见心
理冲突的深层根源第十二章　海员管理与领导有效性的心理学认识第一节　管理者对基本人性的理解
第二节　领导行为类型第三节　领导者有效性的情境理论第四节　领导风格的抉择模式第五节　激励
论与船员激励第六节　船长的威信与船员的组织心理参考文献
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编辑推荐

　　研究如何维护船员的身心健康，如何培养船员的特殊心理品质，如何避免和预防海难、海损事故
，如何实行船员的科学管理，如何进行航海心理学的科研等方面形成了航海心理学的基本框架。
《航海心理学》还增添了心理学的历史和流派、人的心理发展与人格建构、感知规律及其生理基础、
社会心理与人际关系、心理学进展与前沿课题等心理学通论的内容，所以该书不仅可供从事航海专业
者研读，也同样可供航海专业以外的人士研讨。
对于管理专业、社科专业大学生也可以作为心理学的入门之阶。
对于海员本身和对于海员管理者都会提供有益的参考。

Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<航海心理学>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 5


