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内容概要

在现实生活中，你是否经常分心、注意力不集中，不能保持高效的工作状态？
你是否觉得你的大脑不堪重负？
如何才能最大化使用大脑资源，挖掘大脑潜能，拥有超强的学习力并提升职业竞争力？
事实上，不管是锐意进取、挑战自我、勇于创新、渴望成功的人士，还是作为中坚力量的企业家、领
导者和各级管理者，都可能出现上述问题。
如果你想做一个希望拥有幸福、快乐和财富的人，那么，在李代广编著的《商业思维：开启财富之门
的金钥匙》中找到弥足珍贵的指引吧！
《商业思维：开启财富之门的金钥匙》将帮助你实现不可思议的梦想，让你的大脑CPU从“286”升级
为“多核处理器”
，让脑袋转得更快，让口袋赚得更多！
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章节摘录

　　第三，两难决策法　　两难决策法是专门为两难选择设计的一套思维方法。
在许多时候，人们会遇到左右为难的情况，无论进退都失当，无论取舍都危险。
博弈论中著名的“囚犯两难处境”案例就是这种情况的真实写照。
处于这种两难境况中，如果决策者的思维不能跳出旧的框架审视问题，那么他们永远找不到正确的选
择。
两难决策法主要是训练决策者如何转换视角，或者跳出问题站在局外思考出路，或者从布局者的角度
思考如何破解困境。
当视角转换后，迷局就会豁然开朗，无论是选择正确的方案，还是开辟第三条道路都会变得容易起来
。
实际上，所谓两难不过是身在局中，“不识庐山真面目”所产生的思维局限性罢了。
　　第四，团队决策法　　团队决策法是专门为多人讨论决策制定的思维方法。
在许多时候，决策是两个或两个以上的人群集体讨论的结果。
民主选举中，投票表决，少数服从多数就是一种团队决策法。
在这里我们主要讲的是当人们在讨论过程中因为价值观、文化差异、彼此矛盾、个人诉求不同等原因
产生纷争时，怎样才能使决策思维活动顺利且高效地进行下去，而不是在无休止的指责和辩论中白白
地浪费时间。
团队决策法通过制定一套规范的集体讨论决策流程，让人们既能各抒己见，表达不同的观点，同时也
能规避纷争，把众人的思维焦点集中在提出建设性意见上。
　　无论是在生活中还是在工作中，我们都需要决策能力。
一件事情做不做，什么时候做，该怎么做等都属于决策问题。
决策晚了，机会就没有了；决策错了，则全盘皆输。
所以，要想做一个成功的人，尤其是做一个成功的领导者，就应该时刻注意培养自己的决策能力。
　　⋯⋯
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