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内容概要

第一，结合安徽省公务员最新面试真题，合理安排考点，科学预测分析，注重对试题思路的讲解，培
养考生分析问题、解决问题的能力，同时针对每道试题还总结出了答题误区，以便考生理清答题思路
，节省备考时间．
 
第二，教材总结了各类面试题型的命题规律，对试题考点和解题技巧进行全面解读，讲解详细准确，
深入浅出，侧重对考生能力的训练，力求让考生在训练中逐渐形成自己的解题思路和答题方法。

 
第三，教材在对各类面试题型详细讲解的同时，增加了以往成功考生的心得体会和经验分享，为考生
提供参考，期望考生通过借鉴他人的成功经验，不断完善自我。

 
第四，在对安徽省公务员录用面试真题进行详细讲解的同时，还选编了国家公务员及部分省市面试真
题，并增加了“模拟考场”，旨在让考生更多地了解面试题型，有针对性地进行训练，找出自己的不
足，全面提升自己。
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书籍目录

第一篇 安徽省公务员面试导航
　第一章　安徽省公务员面试概述
 　第一节  安徽省公务员面试及录用情况介绍
 　第二节  安徽省公务员面试考情分析及预测
　第二章　面试的备考策略
 　第一节  调整面试心理 
 　第二节  重视面试细节 
　第三章　面试礼仪
 　第一节  礼仪与面试礼仪 
 　第二节 着装礼仪
 　第三节 仪容礼仪
 　第四节  仪态礼仪 
第二篇 结构化面试
　第一章　结构化面试概述
 　第一节  结构化面试简介 
 　第二节  结构化面试的题型与作答技巧
　第二章　职位匹配与自我认知类
 　第一节  职位匹配与自我认知类试题概述
 　第二节  职位匹配与自我认知类试题精解
 　第三节  实战练习 
　　⋯⋯
第三篇　无领导小组讨论
第四篇　安徽省及各地公务员面试典型真题详解
第五篇　安徽省公务员面试模拟考场
第六篇　公务员面试热点面面观
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