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内容概要

徐满年所著的《汽车产品研发全员管理学》论述的主题是汽车产品研发全员管理，也就是说，《汽车
产品研发全员管理学》是以汽车产品研发管理为例来探讨全员管理，为此，本书在前人理论的基础上
完善了全员管理的定义，阐明了实施全员管理的意义和要旨，并着重论述了汽车产品研发实施全员管
理需要以目标管理、技术管理、员工核心竞争力管理、人才建设工程和产品研发成果管理五项措施作
为实施全员管理的五大抓手。

    管理的根本问题是管理应依靠谁和如何依靠的问题。
而《汽车产品研发全员管理学》所论述的内容正是汽车产品研发管理应全心全意依靠全体员工和如何
依靠全体员工的问题，这也就是说，《汽车产品研发全员管理学》就是关于管理的根本性问题的学说
——管理哲学基础。
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作者简介

徐满年，1961年12月出生，辽宁海城县人。
中共党员。
工学硕士。
研究员级高工，2005年获得享受国务院特殊津贴专家称号。
1982年8月毕业于吉林工业大学汽车工程系，毕业后一直工作在汽车产品研发的第一线，现任东风汽车
公司技术中心首席总工程师。
取得的主要成果：东风“多利卡”EQl061系列车型研发和东风“猛士”EQ2050高机动越野汽车系列车
型研发；发表了数十篇论文；与现任东风汽车公司顾问黄松先生合作的著作有《汽车之感悟》和《汽
车之感悟II》；现与读者见面的是《汽车产品研发全员管理学》；正在写作的还有《高机动越野汽车
系列车型总体设计》。
这些著作都源自于他三十年的工作经验和教训的总结，与此同时，由于他坚持独立思考使得这些著作
源自于工作，但又高于工作。
将这些所得著作成书，是出于对所读之书作者的感恩之情。
并尽微薄之力将技术进行积累和传播。
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编辑推荐

您可能是一位具有多年汽车产品研发管理实践经验者或是研究汽车产品研发管理的学者、专家或大师
，你们无不希望能有更多的人来关心或参与研究我国汽车产品研发管理理论，以提高我们汽车产品研
发管理的水平。
作者徐满年正是本着学习的态度和“众人拾柴火焰高”的精神，完成了《汽车产品研发全员管理学》
的写作，目的是想通过学习和阐述汽车产品研发全员管理的科学定义，对汽车产品研发实施全员管理
的意义和实施全员管理的要旨形成更深入的认识。
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