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内容概要

这本《管理学新编——管理的原理方法与艺术》由沈波、蒋新宁、肖立刚等人编著，为高等职业教育
财经专业、工商管理等专业的专业基础课教材，它融合了编者多年在教学、科研和企业咨询等方面积
累的成果与经验，全书分上篇“管理理论”
、中篇“管理职能与方法”、下篇“综合案例”，比较详细、通俗地阐述了管理与管理学、管理理论
的发展、管理的基本原理与原则、决策、计划、组织、人员配备、领导、激励、控制、协调与沟通等
管理理论、管理职能和方法。

案例教学是《管理学新编——管理的原理方法与艺术》的一个重要特点，不仅各章附有课堂讨论和学
生自行组织讨论的小案例，在下篇还收编了十几个专题与综合案例供教师在组织讨论中有选择地使用
，同时还对管理案例的分析方法与组织案例教学应把握的重要问题进行了详细的阐明。
为了便于教学与学生自学，本书各章开篇都有学习目的与要求和知识框架图，并在章末附有重要知识
点小结和自测练习、案例讨论等，以便学生课后复习，进行技能训练。

本书是一本内容新颖、选材得当、语言流畅、深入浅出、突出案例、注重实用的教科书，不仅适用于
高职高专财经类、工商管理类各专业，也可供高职高专工科类各专业以及远程开放教育、成人高校、
成人继续教育各专业学生选用。
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编辑推荐

　　《高等职业教育工商管理专业规划教材·管理学新编：管理的原理、方法与艺术》是在对《管理
学概论》教材进行较多修改、补充和完善的基础上形成的，特别是增加了管理的社会责任与管理伦理
、领导的时间管理与驾驭、协调与）中突管理等章节内容，并对下篇中的部分案例做了增减和替换。
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