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内容概要

　　《教师录用考试学习辅导用书·教师招聘考试：经典案例分析》主要有以下特点：
　　☆专家联袂，针对性强
　　招聘教师笔试的公共知识内容多（教育学、心理学、新课改、教师职业道德、教育法规等），涉
及实践性内容占分比例大。
本教材几乎涵盖了各地所要考核公共知识部分的知识点，考生不必自己去搜集整理。
不仅如此，每个重点章节均有重要知识点的案例分析题。
这些案例题，是考生在笔试、面试中取得高分成绩的坚实保证。

　　☆历年真题无保留奉献，考题预测
　　本教材搜集了2004年至2011年往年的部分真题，为考生复习指明了方向。
另外，《教师招聘考试习题集》为考生参加新一轮的考试提供了大量的预测题。

　　☆精读一套好书，备战各地招聘教师考试
　　全国各省市的招聘教师尽管考纲描述上有一定区别，但在考试内容上却几乎保持一致。

　　精读苏程学校编写的新教师招聘录用考试系列教材将使考试非常简单。
从2004年开考至今，全国各地区考生选用了苏程的招聘教师教材后，纷纷表态：“有了明确的复习方
向”。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<教师招聘考试经典案例分析>>

书籍目录

第一章 新教师综合案例及分析（上篇）
第二章 新教师综合案例及分析（下篇）
第三章 学校教育中的问题及其处理
第四章 班主任工作中的问题及其处理
第五章 学校教学中的问题及其处理
第六章 班级管理中的问题及其处理
第七章 师生关系中的问题及其处理
第八章 心理健康中的问题及其处理
第九章 应对学生突发事件的问题及其处理

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<教师招聘考试经典案例分析>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 4


