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内容概要

一是针对性。
本套教材针对公务员录用考试，特别是针对人民警察录用考试的特点及报考者最关心的问题，分析了
以往考试试题的内容分布和侧重点，从试题题型、测试重点、复习策略、应答技巧等各个方面做了介
绍，突出了重点、要点，具有很强的针对性。
 二是权威性。
本套教材从笔试的总体要求到各科考试的试卷內容，从面试的结构到试题分类、常见试题、考官打分
；从试题分析到应答技巧、模拟演练等各个方面对人民警察录用考试进行了系统的介绍。
从这些內容可以看出，如果没有一线的教学经验、没有阅卷评审的经历，绝无可能编出如此具有权威
性的高质量的教材。
 三是高效性。
广大报考者不论是应届毕业生，还是社会在职青年，学习和工作都很忙。
并且，人民警察录用考试从发布招考公告到笔试、面试的时间间隔也较短。
考虑到这些特点，本套教材精选了往年考试的典型试题和有代表性的模拟题，借鉴了考试成功者的复
习策略，力求做到內容简练、重点突出，能大大提高复习效率。
 四是实践性。
本套教材的內容紧密联系考试实际，具有很强的代表性和实战性。
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章节摘录

版权页：插图：1.图形推理题型概要：每道题给出一套或两套图形，要求考生认真观察找出图形排列
的规律，选出符合规律的一项。
题型变化：从2003年开始，中央、国家机关公务员考试图形推理题型发生了重大变化，难度和以前相
比大为增加。
不仅保留了原有题型，还加入了视觉推理和平面图形的空间还原这两种新题型。
2006年又增加了图形坐标推理和图形重组两种题型。
应对策略：仔细观察、熟练掌握图形排列规律。
考生应加强练习，掌握新题型的解题方法及技巧。
2.定义判断题型概要：运用标准进行判断，是公务员一项基本的职位要求。
每道题先给出一个概念的定义，然后分别列出四种情况，要求报考者严格依据定义选出一个最符合或
最不符合该定义的答案。
这里假设这个概念的定义是正确的，不容置疑的。
题型变化：这种题型一直被长期使用，题型、题量方面变化不大，难度方面应该有所增加。
应对策略：(1)应从题干给出的定义人手进行?析和判断，不要凭自己已有的定义去衡量，尤其是当题
干的定义与自己掌握的定义之间有差异时，更应当以题干中的定义为准。
(2)充分利用自己的背景知识，准确理解“定义项”的关键词，对选项中的案例进行准确的归纳和抽象
。
(3)当遇到自己所学专业的要领时，不要想的太深，以至于把简单的问题弄复杂了，而是要紧紧扣住定
义本身及其关键词。
3.逻辑判断题型概要：这种题型考查考生的逻辑推理能力。
在每道题中给出一段陈述，这段陈述被假设是正确的，不容置疑的。
要求考生根据这段陈述，选择一个最恰当答案，该答案应与所给的陈述相符合，应不需要任何附加说
明，即可以从陈述中直接推出。
题型变化：这种题型在2006年以前被称为演绎推理，但是在2007年、2008年的考试大纲中把“演绎推
理”改为“逻辑判断”。
通过对近7年来(2000-2006年)中央、国家机关公务员考试和地方公务员考试演绎推理以及2007年以来4
年中中央、国家机关公务员考试和地方公务员考试逻辑判断题目的分析，我们发现这种题型的考试题
目有以下三大变化：(1)题目涉及的内容越来越广泛，几乎涵盖了自然科学、社会科学和思维科学等各
个领域，有时还会出现很多专业的术语。
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编辑推荐

《2011-2012最新版·人民警察录用考试专用教材:行政职业能力测验》由中国人民公安大学出版社出版
。
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