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内容概要

《大学生心理发展与健康教育》讲述了大学生心理健康教育课程的设置是高等院校心理健康工作的重
要组成部分，是心理健康教育工作实施的重要途径。
高等院校大学生心理健康教育的主要任务是：“根据大学生的心理特点，有针对性地讲授心理健康知
识，开展辅导或咨询活动，帮助大学生树立心理健康意识，优化心理品质，增强心理调适能力和社会
生活的适应能力，预防和缓解心理问题。
帮助他们处理好环境适应、自我管理、学习成才、人际交往、交友恋爱、求职择业、人格发展和情绪
调节等方面的困惑，提高健康水平，促进德智体美等全面发展。
”
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书籍目录

第一章 “新”生活“心”开始——大学生心理健康概述
学习目标
引例
第一节 人的心理现象及其发生原理
第二节 大学生心理发展的特点与形成机制
第三节 大学生心理健康的含义与标准1
第四节 影响大学生心理健康的主要因素
本章小结
案例分析
课后思考
心理自测
第二章 谁偷走了我的奶酪——大学新牛心理适应
学习目标
引例
第一节 适应与心理适应
第二节 大学新生心理适应的特点与心理机制
第三节 大学新生常见心理适应问题与对策
本章小结
案例分析
课后思考
心理自测
第三章 你不知道的自己——大学生的自我意识
学习目标
引例
第一节 大学生自我意识的特点与形成机制
第二节 大学生自我意识异常
第三节 大学生自我意识异常的主要原因
第四节 大学生自我意识异常的调适方法
本章小结
案例分析
课后思考
心理自钡4
参考资料
第四章 江山易改本性可移——大学生人格发展
学习目标
引例
第一节 大学生人格发展的特点与形成机制
第二节 大学生人格发展异常与心理健康
第三节 大学生人格发展异常的主要原因
第四节 大学生人格发展异常的类型
第五节 大学生人格发展异常的调适方法
本章小结
案例分析
课后思考
心理自测
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第五章 逆水行舟不进则退——大学生学习心理7l
学习目标
引例
第一节 大学生学习的特点与心理机制
第二节 大学生学习适应性与学习心理异常
第三节 大学生学习心理异常的调适方法
本章小结
案例分析
课后思考
⋯⋯
第六章 你好，我也好!——大学生人际交往心理
第七章 爱可不可以重来——大学生恋爱与性心理
第八章 我的未来我做主——大学生职业心理
第九章 珍爱生命，笑对人生——大学生心理危机干预
第十章 虚幻的“世外桃源”——大学生网络心理及行为
第十一章 予人玫瑰，手留余香——大学生心理健康与心理咨询
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章节摘录

版权页：插图：据薛瑞择主持的“河南省大学生就业心理调查研究”显示：在就业地区和就业城市的
选择上，大学生们入学时和毕业时考虑的侧重点不一样。
刚进入大学时，大学生们对日后就业地区和就业城市的想法，多考虑与个人利益相关的因素，如经济
收入、个人才能发挥、个人发展机会、社会关系号隋感因素等。
而对于像城市开放的程度及现代化程度、对社会的贡献、社会人文环境和生活条件、政策导向等宏观
的或群体的利益考虑得比较少。
这与他们当时的世界观、价值观狭隘有关。
而毕业前的大学生在选择就业地区和就业城市方面，所考虑的因素则侧重在个人就业发展的机会、城
市开放的程度及现代化程度、对社会的贡献、社会人文环境和生活条件等，经济因素对于毕业生已不
在首选。
（3）优势性动机。
优势性动机是指在众多就业动机中起主导作用的动机。
尽管大学生择业的动机比较复杂，但一般说来，毕竟还是有一种动机起主导作用。
据学者孙晔的分析研究，不同时代的青年学生有不同的优势动机：20世纪70年代末到80年代初，大学
毕业生们“有自己的理想，但服从国家分配”；80年代中后期，毕业生们“既要地位高，也要挣得多
”；90年代前期，毕业生们“第一职业求稳定，第二职业求发展”；90年代中后期到今天，毕业生们
已明确表现出“我要找到最佳结合点”。
东部沿海地区，外企、国企、政府机关已经成为了21世纪初期大学毕业生们的“最佳结合点”。
心理学家们经过大量研究认为，职业的社会意义、职业的社会地位、职业的经济报酬、职业的个人条
件适应性、职业对发挥个人才能的适宜性、职业的技术构成、职业的劳动强度、职业对组织家庭的作
用、职业岗位的人际关系、职业岗位的地理因素等十大因素影响着大学生们的就业动机。
与此相联系，大学生在高就业动机下表现出以追求职业的安全感和稳定性为主流、对知识性和技术性
强的岗位持有高期望、攀取高层次的社会地位、注重经济利益的获得、择业的依赖性还比较强等五大
就业心理特点。
（二）大学生就业情绪、情感活跃而复杂情绪是人们对外界刺激引起的生理和心理变化的一种主观体
验。
情绪是由刺激、认知、主观体验、情绪和行为反应等几方面组成的反应过程。
情感是与人的社会性需要相联系的态度和内心体验，常常被用来描述社会性高级情感，即个体所表现
出的稳定而深刻的具有社会含义的感情反应。
广义的情绪概念把情绪看做是一系列活动组成的动态的心理和行为反应过程，包括情感在内。
影响人的情绪、情感的主要因素有认知因素、遗传因素、精神状态和环境因素。
大学生的情绪和情感具有三大特点：情绪活动趋向丰富，高级社会情感逐渐成熟；情绪活动具有不稳
定性和可控性；情绪活动易于心境化。
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编辑推荐

《大学生心理发展与健康教育》是21世纪精品教材之一。
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