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内容概要

《中华人民共和国公务员法》的颁布和实施标志着中国依法管理公务员，建立法治政府进入一个新的
极为重要的法治时代。
《中华人民共和国公务员法》将近年来国家公务员制度改革中公务员的推进平等竞争录用公务员、拓
宽聘任制公务员的适用范围并加强规范、领导干部的竞争上岗、引咎辞职、岗位轮换、任职回避等文
明民主的新制度用法律确定下来，将为国家效力的各类国家公务人员均纳入公务员管理的范围，解决
了长期以来有些国家的公职人员没有法律调整的问题。
为了深入地学习、宣传和实施这部重要法律，帮助广大公务员和公务员管理机构正确领会这部法律的
精神实质和各项公务员管理的制度实际操作，我们编写了《公务员法简明教程》一书，本书的作者均
为多年来研究公务员法律制度，关注公务员制度管理改革进展，多次能加公务员法草案论证的国家行
政学院、地方党校和行政学院、中国人民大学从事公务员培训的教学、管理和研究人员。
《公务员法简明教程》是主要用于各级党校、行政学院和其他培训机构对新公务员法培训的基础教材
。
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