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内容概要

在《e领导》一书中，作者也即管理顾问苏珊·阿农齐奥带你超越传统的领导范式，为你领导这场革
命描绘了一幅海阔天空的蓝图。
读者能从中学会在各个层面上如何去激励、鼓励、挽留员工。
阿农齐奥会教你一些新的法宝：
1.为你们公司描绘一幅21世纪的远景图
2.培养在新经济时代盛行的环境
3.思考自己的公司是什么，该是什么样
4.点燃你拯救传统行业的激情
通过现实中几十个活生生的例子，阿农齐奥与大家一同分析实现英雄式的领导艺术最为关键的五个步
骤，向大家展示了该如何消除高峰期出生的人与X代、Y代人之间的代沟，来创造一个高产的工作环境
。

就像这本适时的书所显示的那样，要想在传统的公司有所作为，就得用全部的方式对昔日的传统进行
前所未有的挑战。
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作者简介

苏珊是Nextera这家全球性管理顾问大腕的合伙人之一。
她是变革管理领域公认的权威，是一位十分吃香的顾问人，而且是全球数家公司的高层领导人。
她曾与马西亚·B·切尼合写了《解密交流》一书。
她还是芝加哥大学工商管理研究生院管理专业的助理副教授。
她的作品经常被工
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媒体关注与评论

书评《e领导》一书攻克了旧经济时代的领导者如何将其公司转变成21世纪的新企业这一难题。
喜闻乐见的故事和简单明了的文章结构天衣无缝地结合在一起，《e领导》一书将成轼的模式转化成
了实线性强、便于操作的指导原则。
此书研究透彻，文笔很好——而且罕见的及时！
《e领导》在为走向新经济时代指点迷津，在这个时代里，胜利只属于行动迅速、反应敏捷的人。
任何领导人如果想成为这样的成功人士，就应熟读此书。
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编辑推荐
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