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内容概要

法律是人们的行为规范，其条文是十分严谨的，本套丛书有针对性地深入宣传市场经济新法，为广大
民众释疑惑。
虽然只是介绍性的解读，但必须符合立法原意，必须准确，这是第一们的要求，也是具备的最主要的
特点。
为此，本套丛书负责撰稿的作者主要是全国人大有关专门委员会和全国人大党委会有关工作机构专门
从事法律起草和审议工作的同志，并请从事立法工作的有关领导和专家专家审稿。
应该说，权威性是丛书睥一重要特点。
    这部《中华人民共和国公务员法》将从明年元月1日起施行的法律，是我国第一部干部从事管理的综
合性法律，是我国社会主义市场经济法律体系七个法律门类中的一部基础性法律。
它的颁布，不仅填补了立法空白，更重要的是使中国政治体制改革中非常重要的干部从事制度改革产
生的了实质性的飞跃，相对于1993年的《国家公务员暂行条例》，这部新法，新意扑面，里程碑意义
不言而喻。
    作者在国内国外公务员法的非常广阔的视野中介绍了我国公务员法产生的背景、意义，对最新颁布
的《中华人民共和国公务员法》逐条进行了精解，明确各项规定的基本概念、主要内容及适用。
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