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前言

职场是人生最重要的舞台。
在职场上，人人都在追求成功。
不过，最后真正能取得成功的人却很少，原因就在于很多人没有掌握职场生存的智慧。
在竞争十分激烈，求职越来越难，工作压力不断增大的今天，掌握了克敌制胜的职场智慧，就掌握了
步步领先的制敌先机。
作为一名职场人士，每天都必须要面对无数的挑战与压力。
职场，既可能是我们实现理想抱负的人生舞台，也可能是让我们心灰意冷，从此一蹶不振的伤心之地
。
要想让自己在工作中如鱼得水，屡创佳绩；要想让自己在复杂的人际关系中左右逢源，赢得尊重；要
想让自己在众多的竞争者脱颖而出，获得赏识⋯⋯除了具有过硬的工作能力和良好的道德品质外，还
需要懂得职场竞争智慧。
职场如战场，懂得智慧和兵法，就能使我们身价百倍。
职场奉行的是竞争主义，存在的是森严的等级制度，表演的是弱者被强者控制的人生戏剧。
我们如果想做竞争中的胜者，金字塔的最顶层，控制弱者的强者，仅有一点专业知识是远远不够的，
要做职场中的赢家就必须要掌握职场生存的智慧。
《易经》是中国文化最古老的典籍，被世人推崇为“群经之首”。
《易经》的精华就是64卦，也就是宇宙间的64个大智慧。
而我们的人生，无论是哪一方面，都在这64卦之中，都受这64个大智慧的指导。
对于一名职场人士来说，同样可以利用《易经》中的64个大智慧来指导我们如何做一个职场“不倒翁
”，使我们在职场中左右逢源，如鱼得水，达到职场的最高境界。
本书共分为如何度过职场的“婴儿期”、如何管理上级、如何做好同级功课、如何善待下属、如何让
自己平步青云、如何平衡人际关系、如何提升工作能力、如何修炼自己的道德品质等9个部分，并细
分为职场智慧64讲。
每一讲都包含一个富含哲理、引人深思的《易经》智慧，对于有志于在职场中有所作为的人士来说，
具有广泛的借鉴和参考意义，是帮助我们进军职场、决胜职场的良师益友。
最后，我要强调，职场就是战场，职场需要大智慧，为了成为赢家，我们必须懂得职场智慧。
杨力2008年2月15日
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内容概要

本书共分为如何度过职场的“婴儿期”、如何管理上级、如何做好同级功课、如何善待下属、如何让
自己平步青云、如何平衡人际关系、如何提升工作能力、如何修炼自己的道德品质等9个部分，并细
分为职场智慧64讲。
每一讲都包含一个富含哲理、引人深思的《易经》智慧，对于有志于在职场中有所作为的人士来说，
具有广泛的借鉴和参考意义，是帮助我们进军职场、决胜职场的良师益友。

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<杨力讲易经职场智慧>>

书籍目录

一、初涉职场：好的开始是成功的一半  第1讲  “门面功夫”要练好——贲，亨。
小利有攸往  第2讲  不要急于崭露头角——潜龙勿用，阳在下也  第3讲  不要心浮气躁，做事要有恒心
——浚恒之凶，始求深也  第4讲  拖延的习惯要不得——三岁不得，凶  第5讲  居安思危，用长远的眼
光看问题——既济。
君子以思患而豫防之  第6讲  把反省自己当成每日的功课——观我生，君子无咎  第7讲  凡事量力而行
，欲速则不达——濡其尾，吝二、管理上级：做领导真正欣赏的人  第8讲  良禽择木而栖——比之匪人
 第9讲  功高盖主时应见好就收——嘉遁贞吉  第10讲  勿与上级针锋相对，学会忍耐——乘其墉，弗克
攻，吉  第11讲  听从上级的指挥，虚心听取意见——随，元亨利贞，无咎  第12讲  把功劳送给领导—
—已事遄往。
无咎。
酌损之  第13讲  谨言慎行，巧提意见——括囊，无咎，无誉  第14讲  别因小事影响前途——行人之得
，邑人之灾三、同级功课：在人堆中站稳自己  第15讲  拥有一颗宽容的心——包蒙吉，纳妇吉，子克
家  第16讲  不可自私自利——君子于行，三日不食  第17讲  远离是非纷争之地——困于葛藟，于臲*，
日动悔  第18讲  学会与人团结——孚兑，吉，悔亡  第19讲  帮助他人就是帮助自己——有孚挛如，富
以其邻  第20讲  与人互助，不孤立自己——无交害。
匪咎。
艰则无咎  第21讲  经常进行感情投资——井甃无咎  第22讲  学会控制自己的情绪——涣，亨四、善待
下属：巧妙把握“亲民”度  第23讲  对不同的人采取不同的管理方法——知临，大君之宜  第24讲  不
拘一格，广纳贤才——大畜，利贞  第25讲  用人不疑，疑人不用——睽孤，见豕负涂，载鬼一车  第26
讲  不能任人唯亲——解而拇。
朋至斯孚  第27讲  适当的惩罚很必要——噬嗑，亨。
利用狱  第28讲  临危不惧，树立威信——震苏苏，震行无眚  第29讲  提防用人不当——征凶，位不当
也  第30讲  沟通应以理服人——咸临，吉，无不利  第31讲  找一位得力的助手——鼎黄耳金铉，利贞
五、晋升制胜：成为老板眼中的惟一  第32讲  依附贵人成就自我——离，利贞。
亨。
畜牝牛吉  第33讲  学会耐心等待——需，有孚，光亨，贞吉  第34讲  做事前要预先谋划——君子以做
事谋始  第35讲  有些事，不必老板交代——履虎尾，不呸人，亨  第36讲  从平时做起——君子以顺德
，积小以高大  第37讲  做事要有始有终——君子以言有物，而行有恒  第38讲  爱岗敬业，严于律己—
—晋，康侯用锡马蕃庶，昼日三接六、平衡人际：能屈能伸刚柔并济  第39讲  敢于吃小亏，善于吃小
亏——小往大来，吉，亨  第40讲  不结交职场中的小人——开国承家，小人勿用  第41讲  主动与人沟
通——天地感而万物化生，圣人感人心而天下和平  第42讲  指责他人有技巧——先甲三日，后甲三日   
第43讲  退一步海阔天空——巽小亨。
利有攸往。
利见大人  第44讲  三思而后行——己日乃革之，征吉，无咎七、自我修炼：打响自己的品牌  第45讲  
做人要讲  诚信——中孚，豚鱼吉，利涉大川，利贞  第46讲  谦虚永远是一种美德——谦享。
君子有终  第47讲  知错即改——不远复，无祗悔，元吉  第48讲  知难而进，迎难而上——往蹇，来誉  
第49讲  低调行事，隐而不露——媚其角，上穷吝也  第50讲  做事要合乎法度——君子以非礼弗履八、
谨慎误区：小心驶得万年船  第51讲  不独享荣耀——莫益之，或击之。
立心勿恒，凶  第52讲  学会节制诱惑——甘节，吉。
往有尚  第53讲  得意忘形害人不浅——鸣豫，凶  第54讲  见好就要收——艮其身，无咎  第55讲  平衡心
态，不做守财奴——旅琐琐，斯其所取灾  第56讲  提防暗箭伤人——君子以除戎器，戒不虞  第57讲  
自信过头变自负——飞鸟以凶  第58讲  会休息的人才会工作——颐，贞吉九、能力提升：安身立命在
“江湖”    第59讲  敢于打破常规，培养冒险精神——大过，栋桡，利有攸往，亨  第60讲  及时给自己
充电——有攸往，利建侯  第61讲  频繁换工作是对生命的浪费——渐，女归吉  第62讲  增强受挫的能
力——倾否。

Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<杨力讲易经职场智慧>>

先否后喜  第63讲  做事要果断一央，扬于王庭  第64讲  学会选择，敢于放弃——剥不利有攸往
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章节摘录

“门面功夫”要练好——贲，亨。
小利有攸往一个人的内在品质常常能通过外貌举止而反映出来，所以举止仪表要注意得体，而不能轻
浮，给人不信任感和厌恶感。
形象举止不仅是一个人综合素质的象征，更是人们日常修养的写照。
它是“一个人性格的外观”。
一个人举止端庄文雅，落落大方，就能给人以深刻良好的印象。
清代名臣曾国藩经常告诫兄弟及自己的子女说：“形貌举止很轻浮，这是一大弊病，以后应当时时注
意。
无论是行还是坐，都必须庄重。
早起床，有恒心，举止稳重。
”除了坐与行之外，曾国藩认为说话速度也是一个重要方面，他对自己的儿子说：“说话速度过快，
举止不端庄持重是品德不佳的表现，而说话速度迟缓，举止庄重，就表明你在品德修养方面大有长进
了。
”曾国藩自己就是一副沉稳而缓言的外貌，这正是他数十年磨砺和反复修炼的结果。
几千年前的《易经》贲卦中就说：“贲，亨。
小利有攸往。
”这里面所说的“贲”就是指对自己的文饰、修饰、装扮、包装的意思，是古代人类审美意识的初步
形成。
它提醒人们要注意美化自己的形象，从而有助于做事通达。
通俗地说，美化自己就是给自己进行包装。
学会包装自己很重要，对于初入职场的年轻人来说，已经不能像学生时代那样天马行空，随意行事，
想怎么穿就怎么穿，想怎么打扮就怎么打扮，一定要练好言行举止、衣着打扮等方面的“门面功夫”
。
培根有句名言：“相貌的美高于色泽的美。
”仪表是展示自己才华和修养的重要外在形态。
要想有良好的形象，就必须注意穿着打扮、行为举止及自身素质的提高，从而使你的形象在交往中光
彩夺目。
其一，着装是对自己进行包装的首要工序。
中国有句谚语叫“人靠衣妆马靠鞍”，如果你希望建立自己的形象，那就需要全方位地注重自己的仪
表。
从衣着、发式、妆容到饰物、仪态甚至指甲都是你要关心的。
其中，着装是最为重要的，它表明了你对工作、对生活的态度。
假如一个蓬头垢面衣衫不整的人站在你的面前，一定会让你觉得讨厌。
美国著名的电影公司米高梅·环球影城公司一向以严格的衣着习惯著称，该公司的高级职员一般都要
穿深色套装和白衬衫，以至于人们在看到米高梅公司的人时往往会笑着说：“瞧！
企鹅又来了”。
这当然是一句玩笑话。
但作为演艺界这样一个充满活泼、浪漫色彩的地方，米高梅公司为何做如此古板的规定呢？
要知道米高梅公司的总经理并不是一个严肃而缺乏幽默感的人，他之所以要求他的职员如此，是因为
他知道在大众的心目中“好莱坞人”总是口叼雪茄的商人形象，这样的人往往喜欢夸夸其谈，给人以
很不老实的感觉。
所以米高梅公司试图从衣着上给大众一种稳定的正面形象，以消除过去留下的消极影响。
服饰是一种无声的语言，服装的整洁得体不仅是自我形象的树立，也是对交往对象的尊重。
在职场交往中，依场合人物事件对服饰进行搭配是常有的事情，也是必须做到的。
有些场合必须表现亲切，就需要你的着装大方朴实；与银行工作者谈事情，需要穿得精明干练，才能
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博得对方信任；与文艺界人士聚会时，最好穿得时尚潮流，富有人文气息；而且工作时衣着除了轻便
外还得要有专业权威⋯⋯那么，具体来说，职场人士在着装时到底应该注意哪些问题呢？
职场男士着装技巧。
男士上班时应着装正式，穿西装，打领带，穿皮鞋。
夏天虽然可以不穿西装外套，但遇到正式场合还是应该穿上外套。
此外，鞋袜的整体搭配也很重要。
在穿西装上，有这样几个问题需要注意：首先，买回西装后的要做的第一件事就是撕掉袖口的标签。
不要为了显示你新买西服的名贵而让它“随你起舞”。
其次，领带打好后，其下端应在皮带下1～1.5厘米处。
如果打条纹领带或格子领带的话，就不应该穿条纹西装、条纹衬衫或格子西装、格子衬衫。
再次，领带夹的正确位置，是在有6颗钮扣的衬衫，从下朝上数第4颗扣的地方。
第四，衬衫的领子应高于西装衣领约1.5厘米左右，袖子应在西装上衣袖口之外，露出1.5厘米。
第五，要使西装显得挺阔、合身，上衣里面除去衬衫和西装背心外，不应再穿其他衣服。
若是太冷，可以穿一件羊毛衫，色彩宜素，图案不要太抢眼。
此外，男士穿西装时，切忌穿白色袜子。
服装的搭配绝非易事，但是如果你要做一个优雅的职场男士的话，穿着讲究就是你必不可少的日常行
为了，考究的衣着会让你得到想要的回报。
职场女士着装技巧。
在职场中，许多女性经常因穿着不当而大吃苦头，尤其是初涉职场年轻女性有时候还不够成熟，没有
足够的判断力和经验分辨她们的着装会给别人留下什么印象。
如果一位职业女性脚穿高跟鞋，身着短衫和迷你裙并化浓妆，那么她表示的是挑逗而不是职业上的交
流。
很有可能成为职场中的牺牲品，“她的着装让我们分心，降低了工作效率。
”如果她的男同事经常向老板抱怨，她最终会丢掉称心的工作。
女士的上班着装最好以保守为宜，不适合时髦与个性，避免走性感暴露路线，紧身服饰也应当避免。
着装以套裙为宜，短袖、长袖不拘，无袖露肩则不宜。
裙子最好是恰至膝部或膝上部，不宜过短。
如果你的腿不是很好看，不要穿着有花样或颜色很深的袜子来吸引别人注意，浅淡风格的最好。
丝袜和鞋子的颜色一定要相称，袜子要浅于鞋子的颜色。
丝袜一定要高于裙子下摆，无论是站着还是坐都不能露出大腿来。
身上不宜佩戴太多的东西，通常全身饰物最好不要超过3件。
在化妆方面，不可以太夸张，太引人注意，以身边的人不知你化了妆为宜。
不要在公众场合化妆，补妆应去盥洗室。
不要在男士面前化妆。
着装时还要注意衣服颜色的搭配。
深蓝色对女人而言，永远不会被淘汰，因为深蓝象征端正、智性与冷静，看起来清爽、年轻。
以蓝色为主色时，与之搭配的色彩要柔和，强调色彩最有效果的是白色和灰色。
至于红、橘红、黄等对立色则少用。
褐色是泥土和枯叶的混合颜色，是一种时髦、漂亮、脱俗的色彩，有温馨感，给人品格好的印象。
褐色的最佳搭配色是绿色，尤其是橄榄绿和黄绿更佳。
而红色、橘红色、黄色等强烈对比的颜色要尽量少用。
灰色是属于黑白系列之间的素色调，穿黑白色衣服最难搭配，但若肯动点儿脑筋，则没有任何颜色能
比黑白更吸引人了。
其二，恰当的言谈举止更能提升自己的魅力。
着装固然重要，但一个人的形象并不只是漂亮服装，它更注重的是你的行为举止及从中所透露出的气
质。
当你和同事在一起工作或交往的时候，一定要注意自己不恰当的言行、举止。
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在职场交往中，千万不要犯以下几个经常性的小动作：一是不要在与别人交谈时打呵欠。
打呵欠在职场交往中给人的印象是表现你不耐烦了，而不是你疲倦了，这样会很容易引起他人的不快
。
二是不要当众掏耳朵和挖鼻孔。
尤其是在餐厅，大家正在饮茶、吃东西的时候，掏耳朵的小动作，往往令旁观者恶心。
三是不要当众搔头皮。
搔头皮会使头皮屑随风纷飞，这不仅难看，而且令旁人大感不快。
四是不要当众抖动双腿或跷二郎腿。
这种小动作也是不尊重对方的表现。
五是不要当众剔牙。
如果实在不能避免，就得注意剔牙时不要露出牙齿，最好用左手掩住嘴，头向一侧偏，吐碎屑的时候
要用手接住。
讲话要有礼貌，这是人类文明的常识，特别与人初次见面时，你的语言修养水平将决定着别人对你的
第一印象。
在与人交流时，请不吝惜使用“您”、“请”、“谢谢”这些基本的礼貌词汇，它们会像润物无声的
春雨沁人别人的心田。
在与人交流时，表情、举止自然随意，不过分拘谨，会使你显得自信、干练、见过世面，会增强别人
对你的信心。
面带微笑，会使你显得乐观、积极，热情开朗。
优雅的仪表，能够为你做事铺平成功的道路。
尤其是初涉职场的人士，更应该随时随地注意自己的仪表，给人留下良好的印象。
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