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内容概要

　　为帮助即将退役的老兵朋友更全面地了解国家一系列政策的具体内容，充分享受国家对退役士兵
的优待优惠政策，并利用这些优待优惠政策尽快取得事业上新的成功，我们编写了《帮你走向新战
场--退役士兵安置就业政策解答》一书。
该书对与退役士兵密切相关的一些问题以问答的形式进行了解答，并对国家现行的退役安置、创业优
惠、优待抚恤等政策进行了摘编。
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书籍目录

一、退役士兵安置政策1.今年退役七兵应当重点关注哪些政策性文件？
2.《退伍义务兵安置条例》的法律地位是什么？
3.退役义务兵具体指哪些人？
4.退役义务兵的安置由哪些部门负责？
5.退役和接收工作一般从什么时间开始？
6.退役义务兵安置的总方针是什么？
7.入伍后父母因工作需要调到其他地方，退役安置有何规定？
8.从高校入伍的大学生退役后，如果不想继续上学怎么安置？
9.入伍前是在校学生的义务兵，退役后如何复学？
10.退役士兵考大学可以享受多少分优待？
11.立功受奖，安置时有何特殊政策？
经济上有没有补偿？
12.退役义务兵回到地方后，如何办理预备役登记和落户手续？
13.对“农村兵”的安置有什么特殊规定？
14.“城市兵”的安置有什么特殊规定？
15.伤残军人安置有什么特殊规定？
16.入伍前有正式工作，退役时如何安置？
17.入伍前有正式工作，后工作单位倒闭，退役后工作如何安置？
18.退役义务兵如何计算工龄？
19.什么情况下政府不负责安置？
20.退役义务兵接到安排工作的通知后，逾期不去报到的，会怎样处置？
21.士官符合什么条件可以退役？
22.士官符合什么条件可作复员安置？
23.士官符合什么条件可以作转业安置？
24.士官能退休吗？
25.士官退役是不是都要安排工作？
26.士官提前退役怎样安置？
27.士官复员或转业后能易地安置吗？
⋯⋯二、城镇退役士兵自谋职业优惠政策三、抚恤优待政策四、就业指导附录一附录二
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章节摘录

　　（二）优惠的税率及减免税优惠。
从税收方面讲，虽然优惠面在缩小，但对于私营公司而言，还是有些税收优惠可以利用的。
对于高新技术企业，从事第三产业以及以废物为主要原材料进行生产的企业，在规定的时间内可以享
受减免税优惠；对老、少、边、穷地区的新办企业，可以减征或免征所得税；对中小型乡镇企业也可
以根据不同情况实行一定限度的税收优惠；而对于外商投资企业的优惠则更多。
　　（三）资金支持。
政府及金融部门为了促进私营公司的发展，在资金方面也有不同程度、不同情况的优惠支持。
　　对于退役士兵来说，选择合适的发展方向和经营内容，就可以享受到这些优惠。
所以在经商办实业前，对此要有一些了解。
100.个人独资企业有什么优势和弱势？
　　独资企业是指个人出资兴办、完全属于个人的企业。
因为形式简单、经营灵活，所以是很多创业者的首选。
　　这里简单介绍一下独资企业的优势和弱势。
　　（一）优势　　1.自主经营。
开办者不必理会别人的意见或其他部门的摊派，只要合法，可以自己支配自己的企业，自己进行所有
的经营活动，选择人才或解聘员工。
　　2.创办简单。
限制较少，开办手续简单。
　　3.自由支配利润。
在依法缴税后，可以自己支配所有的利润。
　　4.灵活性好。
因为规模较小，因此对市场反应快，决策及时。
　　5.政府干预少。
对于这类企业，除了税收和必要的检查外，无论是中央政府还是地方政府都不过多干预。
　　6.缴税简单。
税款分类、缴纳都比较简单。
　　（二）弱势　　1.无限责任。
因为是非法人企业，因此要对自己的企业债务百分之百地承担，因此风险较大。
　　2.生存脆弱。
如果兴办人自身出了问题或其他一些不可预测的情况，都有可能导致企业终结。
　　3.筹资、融资困难。
由于自身财力所限，个人业主要筹措流动资金会增加困难。
　　⋯⋯
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