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内容概要

　　中国人，需要中国式管理。
中国人的行为，离不开中华文化的积淀传承。
在管理的“术”的方面，我们应注重洋为中用，以开放的心态兼收并蓄、海纳百川；在管理的“道”
的方面，我们应注重古为今用，从根本问题入手，开掘我们的宝贵文化遗产，将中国的管理思想推向
全世界，造福全人类。
　　《中国式管理的金玉良言》辑录了中华文明史上拥有文韬武略知行合一的帝王将相和思想深邃的
哲学家们的经典言论，站在现代管理学的角度，对其进行挖掘、整理、创新，结合当代商业发展的实
际情况，加以阐释。
透过他们深刻而富有智慧的语言，来一览中国式管理的个中玄奥。
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