
第一图书网, tushu007.com
<<领导力与团队>>

图书基本信息

书名：<<领导力与团队>>

13位ISBN编号：9787801813589

10位ISBN编号：7801813588

出版时间：2005-4

出版时间：中国对外经济贸易出版社

作者：朱光

页数：109

字数：206000

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<领导力与团队>>

内容概要

五矿有色的这套管理系列丛书，初步形成了比较完整的企业文化体系，对公司健康发展起到了指导作
用。
瞄准“做优、做强、做林”的目标，五矿有色初步搭建了适合自己发展特点的文化体系，并将其细化
为若干系列，内容系统全面而又深入具体，如公司提出了具有亲和力和感召力的口号，“我为公司而
自豪”、“公司发展有我一份功劳”、“我与公司一起进步”、“先选合适的人，再做合适的事”等
，在内部营造了有利于企业文化传播的良好氛围，为公司的发展提供了坚实保障。
    在建设和培育企业文化的过程中，五矿有色公司领导高度重视、大力倡导，广大员工直抒己见、建
言献策，热情参与、认真学习，把企业文化建设工作不断引向深入，公司的核心理念逐步深入人心。
实践证明，企业文化不是空中楼阁，不是好看的摆设，而滋润员工成长的养分和激励企业前进的动能
，是企业竞争不容忽视的“软实力”。
积极向上的企业文化一旦视广大员工接受并转变成自觉的行动，就可以创造出无可估量的巨大价值。
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先选合适的人 再做合适的事目标+执行＝结果企业领导力培育与领导团队建设打造一支超强战斗力的
矿业资源开发和管理团队公司利益第一  ——卓越领导与团队的共同准则与公司一起成就卓越提升领
导力，建立一支优秀的团队浅谈领导力应具备的特质为构筑一块极具战斗力的前沿阵地而努力领导力
与团队领导力与团队用先进的企业文化打造优秀的企业团队领导力与团队建设我们需要的领导力和团
队感悟领导力与团队建设实现华晟公司经营转型的远大目标  ——论华晟公司的战略、团队精神和领
导力领导力与团队关于领导力与团队的思考  ——适合就是最好的领导力与团队团队与领导力领导力  
——团队运营的第一生产力在“领导力与团队研讨会”上的讲话领导力与团队  ——稀缺资源控制和
合理运用是领导力的源泉引领团队朝着同一个方向创造未来  ——领导力与团队实践分享团结一致，
取得胜利  ——五矿有色“领导力与团队”研讨会发言浅谈领导力与团队的关系  ——结合基层单位工
作谈谈个人工作体会加强领导力建设，打造卓越团队，为我们共同的目标而努力  ——也谈五矿有色
领导力与团队建设提升领导力，努力实现公司转型目标资源战略引导下的领导力与团队
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