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内容概要

参加自学考试，除了需要具备以上成功者所提到的毅力和方法外，还应该了解自考的每门课程都采用
我们通常所说的“过关”考试——只要通过课程的一次性考试，就可拿到课程的学分，通过某专业要
求课程的全部考试，也就会顺利获得这个专业的自考毕业证。
然而，一分之差也会导致参考课程过关失败，有些考生难免多次重考才能修完规定课程。
因此，在本书的编写过程中，编委们反复研讨自学考试的特点，努力寻求帮助自考生的有效途径。
本书是多位学者、专家，历时数年的产物，具有以下优点。
    一、掌握核心内容，了解命题动态，注重知识系统化    了解命题精神，是自学考试的核心，是达到
专业标准的关键。
自学考试的课程命题以课程自学考试大纲为依据，以最新指定教材为范围。
本书紧紧贴住每一门课程的考试大纲和指定教材，用[考纲要求提示]、[知识结构图示]、[核心内容速
记]、[同步精华题解]、[典型例题解析]等多个栏目解剖教材内容，是一套脉络清晰的速成讲义，可以
使考生在厚厚的教材中抓住重点，对教材的系统学习有极强的指导作用。
同时，对于临考考生，它又可以成为离开教材仍能独立使用的贴身笔记。
《核心学案》摒弃了一些辅导书的题海战术，引导考生重视教材的学习。
那么怎样去自学才能弄懂教材并将厚书读“薄”呢？
抓住重点才是关键。
《核心学案》用清晰的思路，帮助考生将教材知识系统化，使考生在答卷时知识系统、逻辑清晰、胸
成成竹。
��    二 依据权威资料，重视重新信息，紧跟时代脉搏    参加高等教育自学考试的学生，常常会感到市面
上的辅导资料甚至教材都有滞后性。
全国高教自考办认可这一事实，并采取了一些有效措施，比如在发布考试大纲和指定教材的基础上又
组编了《全国高等教育自学考试活页丛书》等补充学习材料，并明文规定增补内容纳入统一命题范围
，要占卷面5-10分。
同时高教自考办还加快了教材的修订频率。
面对这种情况，原有的一些辅导资料的严重滞后和内容缺陷也是必然的。
本套《核心学案》则高度重视这一现象，在依据考试大纲和指定教材时，选用高教自考办的最新修订
本（2004年起自考课程已在做大规模修订），并将活页丛书等内容融会贯通其中，有的科目还特意增
加了{最新内容补充}以引起考生重视。
另外，本套书还吸收了许多自考强化班的授课精华，目的是帮助考生了解最新考试动态。
我们还将开通网上自考辅导随时更新有关内容和提供特色售后服务。
��三 做到讲练结合，力求精讲精练，提高辅导命中率    本套书配有[同步练习题]和综合演练题，是在对
考纲、教材归纳总结后选编的一些经典同步练习题。
这些练习题的题型与考试题型完全一致，使考生能够迅速掌握答题方法与同步要点。
另外，本书的编者还依据各科内容，遴选考点，在对历年实考真题做详细分析的基础上精编了《命题
预测试卷》。
这些试卷不仅题型题量完全与真考试卷保持致，而且力求覆盖考试大纲的各科重点。
考生如果在学习《核心学案》的基础上再认真研究习《命题预测试卷》既可熟悉题型、了解试卷难易
度，可又将其作为自测、练习之用，找出差距，查漏补缺。
因此，在《核心学案》的首印首发优惠活动中，为了帮助考生用好的学习方法提高应试关率，我们特
意将《命题预测试卷》作为《核心学案》的赠品送给每个考生。
这样，本书即成为真正具有命中率的辅助用书。
    总之，面对数千万的自考生，我们是抱着高度的责任感来完成这项使命的。
我们的目的是：减轻考生的学习负担；我们口号是：用最短的时间使考生自考过关！
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作者简介

张立勇，一个普通的农民孩子，清华大学打工8年，一直坚持刻苦自学，不仅80分以上通过四级、六级
考试，托福考试630分，而且获得了北京大学本科文凭。
2004年10月共青团中央向张立勇颁发了“中国青年学习成才奖”，他被誉为共青团中央树立的全国十
大杰出学习青年之一。
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