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内容概要

当今世界，国际竞争日趋激烈，这种竞争，说到底是人才之争，世界性的人才争夺达到了白热化的程
度。
一个国家如何应对与参加这场国际竞争，在相当程度上决定着国家的命运与前途。
2003年年末，党中央、国务院召开了全国人才工作会议，并审时度势地作出了《关于进一步加强人才
工作的决定》。
中国的人才工作进入了新的发展时期，中国应对国际人才竞争也进入了一个新阶段。
在这种大背景下，迫切需要对国际人才竞争的形势与动态有更多更深入的了解，这本小书就是这方面
的初次尝试。
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