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内容概要

　　纪检监察工作是一项有着特殊使命、值得为之奉献的崇高事业。
几十年来，一代又一代纪检监察干部怀着一颗颗忠诚之心，把青春和热血完全融入他们自己钟爱的这
份事业，在大胆探索、不懈追求的生命轨迹上，深深烙上了甜、酸、苦、辣的印记。
他们无怨无悔、勇往直前，以对事业的执著、对工作的激情，诠释着“做党的忠诚卫士，当群众的贴
心人”的誓言。
　　《我们应该怎样让党和人民放心》收录的是全国纪检监察系统先进集体一一江苏省泰州市纪委、
监察局陈国华等1 0多名基层纪检监察干部在履职过程中，历练不同岗位真实、丰富、生动而又耐人寻
味的深切感悟。
他们当中有从事纪检监察工作几十年的老同志，也有走上纪检监察工作岗位不久的新兵，他们用朴实
无华、深切独特的真情实感，回答了在新的历史时期如何做一个合格的纪委书记、监察局长、纪委常
委、纪检组长、职能室主任以及普通纪检监察干部的重要命题。
我们为他们的忠诚、勤奋、奉献而感怀：为他们的执著、创新、务实而感动；为他们的激情、理性、
意志而感慨；为他们的可亲、可信、可敬而感佩。
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书籍目录

如何做一个合格的纪委书记监察局长应在准确定位中激情履职从一个纪委书记的视角看怎样当好纪检
组长分管案件常委组织案件突破的“五手”能力宣传教育室主任要下好“五子”棋机关部门纪委书记
能动履职的基本要求做好党风廉政建设室主任的基本功基层纪委办公室主任的基本品格信访室主任的
立业之基、成事之道、为人之本调查研究室主任的谋功案件审理室主任的“五字经纪检监察室主任在
办案实践中应处理好的几个关系纠风室主任应坚守的工作取向秉承奉献与忠诚的誓言--如何做一个合
格的基层纪检监察干部体会之立足“敬、竞、静、净”，当好“忠诚卫士”--如何做一个合格的基层
纪检监察干部体会之二愿为钟爱的事业奋斗不止--如何做一个合格的基层纪检监察干部体会之三如何
做一个让党和人民信得过的纪检监察干部后记
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章节摘录

　　4.激励机制不健全，考核评价“两种标准”　　不少纪检组长反映，在部门纪检监察干部选拔任
用上，缺乏规范、科学的评价标准，往往是干得不好的提拔，干得好的长期留用。
评价一个干部，无非是德、能、勤、绩、廉等几个方面，其他几个方面还好说，单是“绩”这一方面
，就难说了。
如果说评价一个业务部门特别是经济工作部门的干部，还可用这个指标、那个数据来说明他的工作实
绩。
但就派驻纪检监察干部而言，对其“绩”的评价具有“两面性”。
从派出纪检监察机关的角度来说，肯定要了解其工作落实、廉政教育、制订制度、查办案件等情况，
因为这些都是纪检组长的职责所在，特别是动真碰硬地查摆问题、堵塞漏洞、查办案件等工作，则更
能说明纪检组长的责任心和忠诚度。
从驻在部门来说，清理问题、查办案件往往又是部门所不愿触及的疮疤，无论是部门主要领导，还是
一般工作人员，都是不愿意提及的，恐怕都不会以本部门出了多少问题、办了多少案件为荣。
纪检组长查的问题越多，得罪的人越多，内部的抵触情绪也将越高，对纪检组长的评价恐怕也将是越
不理想。
因此，可以说，派出纪检监察机关对纪检组长的评价与驻在部门的评价基本上是一对矛盾，在矛盾问
题的取舍上，对纪检组长的选拔任用起相对决定作用的又是驻在部门，这就造成了纪检监察机关评价
一般的纪检组长在驻在部门认为还是较好的怪象。
虽然中央纪委明确纪检组长的任免由纪委提名，但这一规定并没有得到很好地落实。
在纪检组长的使用上驻在部门的意见起到了很大作用。
不少纪检组长也反映，干得好的纪检监察干部原地不动，干得不好的纪检监察干部提拔重用，形成了
“干得好的上不去，上得去的干不好”的现象，在一定程度上影响了纪检组长的积极性，削弱了纪检
组长认真负责、顶真碰硬的决心和态度。
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