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内容概要

本丛书专为常见生活纠纷的有效解决精心编制。
丛书共为二十册，每册除了收录纠纷解决常用的有效法律依据外，还精选了与纠纷相配套的典型案例
、疑难问题和常用文书、实用附录等实务内容，是您理解法律进而解决纠纷的最佳帮手。
　　本书按纠纷中可能遇到的情形设计分类目录，并在每类中按法律文件的重要程度排列先后顺序。
本书除了收录常用的法律法规司法解释部门规章之外，还收录了部分对法律文件理解适用的解释性批
复和复函及地方性文件。
本书选取一些典型案例、疑难问题和常用文书，能为读者提更为实用、更宽角度的纠纷解决信息。
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书籍目录

一、综合 　中华人民共和国劳动法（1994年7月5日）　劳动部关于贯彻执行《中华人民共和国劳动法
）若干问题的意见（1995年8月4日）　劳动部关于（中华人民共和国劳动法）若干条文的说明（1994
年9月5日）　国务院关于解决农民工问题的若干意见（2006年1月31日）　中华人民共和国工会法
（2001年10月27日）　劳动保障监察条例（2004年11月1日）　违反（中华人民共和国劳动法）行政处
罚办法（1994年12月26日）　典型案例　　1.金堂县运输公司诉胡清维违章售票应予处分劳动争议案二
、劳动合同　中国人民共和国劳动合同法（2007年6月29日）　劳动部关于实行合同制度若干问题的通
知（1996年10月31）　实施有关劳动合同问题的解答（1995年4月27日）　关于确立劳动关系有关事项
的通知（2005年5月25日）　企业经济性裁减人员规定（1994年11月14日）　违反和解除劳动合同的经
济补偿办法（1994年12月3日）　违反有关劳动合同规定的赔偿办法（1995年5月10日）　关于企业职
工流动若干问题的通知（1996年10月31日）　关于加强科技人员流动中技术秘密管理的若干意见（节
录）（1997年7月2日）　国家税务总局关于个人因解除劳动合同取得经济补偿金征收个人所得税问题
的通知（1999年9月23日）　集体合同规定（2004年1月20日）⋯⋯三、工资、工时、休假　典型案例
　疑难问题　四、工伤、职业病　典型案例　疑难问题　常用文书五、社会保障　典型案例　疑难问
题六、劳动安全与劳动保护　疑难问题七、劳动争议处理程序　典型案例　疑难问题　常用文书实用
附录
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