
第一图书网, tushu007.com
<<关键在于落实>>

图书基本信息

书名：<<关键在于落实>>

13位ISBN编号：9787802497931

10位ISBN编号：7802497930

出版时间：2011-6

出版时间：工商联

作者：赵春林//孙园

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<关键在于落实>>

内容概要

　　没有落实，再伟大的目标也是一句空话；没有落实，再周密的计划也是纸上谈兵；没有落实，再
严格的制度也难发挥作用。
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作者简介

　　赵春林，中国孔子文化传播促进会常务理事、副秘书长，中国注册决策咨询师认证委员会秘书长
，南开大学现代管理研究院特约研究员，中科财智教育科技中心主任，著名房地产决策咨询专家，著
有畅销书《疯狂演讲》。

　　孙园，“保险金律101”的首倡者，保险理财规划师，著有畅销书《疯狂落实》。
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书籍目录

第一章 一切工作关键都在落实
　1．没有落实，一切都是空谈
　2．喊口号更要抓落实
　3．人人树立落实的观念
　4．落实是每个人必须坚守的责任
　5．落实然后成功
第二章 落实不力的根源
　1．缺乏不折不扣的落实态度
　2．领导者没有时刻抓落实
　3．没有落实监督制度
　4．缺乏将工作分解和总汇?方法
第三章 创建落实文化
　1．崇尚求实的作风
　2．只为落实找方法，不为推卸找借口
　3．诚信品德是落实的关键
　4．细节精神也是落实文化
　5．担责任：理所应当，义不容辞
第四章 创建高素质落实型组织
　1．落实的基础在于合理的组织架构
　2．打造落实型组织的五个方面
　3．明确组织成员责任
　4．激励组织成员工作热情
第五章 设立科学的落实流程
　1．流程在落实中的重要意义
　2．抓落实要重视人员流程
　3．抓落实要重视战略流程
　4．抓落实要重视运营流程
第六章 落实要有领导做榜样
　1．以身作则，从自身做起
　2．善于使用能落实的人
　3．提高自身抓落实的能力
　4．懂得授权，让落实更到位
　⋯⋯
第七章 培养积极的落实意识
第八章 不断提高个人落实力
第九章 落实还要重细节
第十章 明确责任，确保落实
第十一章 用方法促进工作落实
第十二章 提高效率才能保障落实
第十三章 落实工作关键看结果
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媒体关注与评论

　　抽出更多时间督导员工工作，保证落实顺理成章。
　　&mdash;&mdash;三星　　把每一件简单的事情做好。
　　&mdash;&mdash;海尔0EC执行系统　　自下而上的沟通，由上而下的落实。
　　&mdash;&mdash;联邦快递　　复制每一个岗位的每一个细节。
　　&mdash;&mdash;麦当劳　　创新完成落实的飞跃。
　　&mdash;&mdash;英特尔公司
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