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内容概要

　　《优秀员工行为准则》，本书分析了古今中外许多名人成功的案例之后，从与企业共同成长、只
问耕耘不问收获、端正工作态度、让自己无可替代、学会感恩、用行动证明能力、关注细节、不断提
升自己、忠诚敬业、团结进取等十个方面。
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作者简介

　　李晓兵　　员工素质教育专家，管理学博士后，从事员工培训，员工管理，职工素质建设、和谐
劳动关系等方面的研究工作多年，并总结出一套行之有效的理论与工作方法。
数百家企业员工接受过他的培训，获得很高评价。
曾参与多部员工培训书籍的编写工作，其中独立编写完成的专著两部近百万字。
　　他视角独特、立场中立、观点精辟、案例丰富、方法实用，能让员工获益匪浅，成为他们积极自
我提升素质的强大动力。
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书籍目录

第一章　与企业共同成长1.把职业当成展示自己生命的舞台2.面对困难，与公司站在一起3.公司不是别
人的，我也是其中一分子4.敷衍老板就是欺骗自己5.挥洒激情，快乐工作6.做好手上的事情比跳槽更有
价值7.永不满足，让自己的创造力变成源头活水第二章　只问耕耘不问收获1.问问自己能为公司创造多
少价值2.善于制订工作计划，比盲目开始更加重要3.做一个让老板放心的员工4.踏实工作，从每个细节
开5.在工作中激发自己的潜能6.打破思维定式，成为创新型人才7.找对位置比空怀幻想更重要第三章　
态度决定命运1.主动工作是取得成功的起点2.精益求精的态度是走向成功的保障3.机会比薪水更重要4.
经常站在老板的位置上思考5.将“不可能”变为可能6.多做一点没问题7.要让自己具备解决力8.尽可能
用结果说明过程第四章　让自己在工作中变得不可替代1.眼光不要放在別人身上2.别人的好坏跟自己没
有?系3.拿高薪的能力是干出来的4.不计报酬，好运自然来5.不是为老板打工，不是为金钱工作6.把工作
视作展示自己的平台7.用业绩证明自己第五章　学会感恩，因为你的工作来之不易1.工作是你的立身之
本2.能力必须用行动加以证明3.珍惜缘分，不要马虎对待工作4.尊重老板，珍惜每一个工作机会5.每一
份工作中都蕴藏着富矿6.是金子总会发光，不要怕被埋没雇7.人生路有千万条，脚下一条最重要8.慎重
对待高薪“挖人”的机?第六章　提高业绩，用能力证明一切1.专心致志是提高业绩的唯一途径2.遵守
制度是保证业绩的有效法则⋯⋯第七章　成败都在细节中第八章　在工作中不断成长第九章　忠诚敬
业，打造职场金牌品质第十章　与团队共同成长附录
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编辑推荐

　　碌碌无为不是前生注定，业绩突出不靠传动帮忙，从平凡到优秀，就是这样简单！
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