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前言

同事间的勾心斗角，上下级的互相猜疑，权力面前的疯狂较量，利益旋涡里的扑朔迷离⋯⋯在现代人
的感官里，这一切似乎构成了职场的鲜活图景。
无论是官场，亦或是商场；无论是办公室，还是会议厅；明争暗斗已成为这个充斥着竞争的社会中不
可或缺的内容，由此演绎出的一幕幕悲喜剧也就成了职场上永恒的主题。
斯坦福研究中心曾经发表过一份调查报告，结论中指出：一个人赚的钱，12.5％来自知识，87.5％来自
关系。
这正说明了人脉在一个人的事业中起到的作用是巨大的，是可以改变和左右一个人的命运的！
其实，在日益文明与开放的现代职场中，诸多的矛盾与冲突已经被掩盖在近乎温和的形式下，这就使
职场的功能与表象变得更加复杂。
在平静与理性包裹下，职场本质上的无序与混乱便蒙上了一层标榜着礼貌与谦逊的外衣，职场中跌倒
的可怜虫们，大多不懂得如何掀去这层外衣而去发现里面真正的荆棘与陷阱。
成功，不完全在于你知道什么或做什么，而更多的是在于你认识了谁。
你相信吗？
有时朋友能决定你的富贵命，一个乡下穷小子利用人脉可以创造亿万身价。
也许你没听说过，甚至也不大相信这些。
但当你阅读本书时，你可以看看别人成功背后的故事，听听常人致富的经历。
因为它将向你揭示出人脉圈的秘密，向你打开一扇窗，展示出你从未注意到或从未知晓的，但却可以
使你的生活发生巨变的一片风景。
职场取胜是一个动态的过程，而不是一个静止的结果。
职场中没有“不倒翁”，只有不断地将学习与实践结合起来，摸索出属于自己的理论指南，才可能在
这个动态过程中接近最优。
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内容概要

《职场潜规则:如何在人脉角逐中平步青云》将告诉你该如何建立和拥有自己的人脉网，如何利用和拓
展你的人脉，使之成为你人生中的一笔巨大的财富。
当你在静心阅读《职场潜规则:如何在人脉角逐中平步青云》之后，能够找到自己的成功之门一一谋说
之巧策，谋事之成法，谋为人之绝道。
也许它不会成为你可以依靠的那个“巨人”，但一定可以把你打造成一个具有十足魅力的人脉之星！
人脉的积累是长年累月的，是一种在工作和生活中养成的习惯，并不是一件要刻意定期完成的项目。
无论是单一的人脉，还是由单一人脉延伸拓展的人脉，都需要长期的经营与维护，这样才能在看似不
经意间逐步建立起自己的人际关系网。
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章节摘录

第二次世界大战末期，美、英、加等反法西斯同盟国集结了近300万人的兵力，于1944年6月到7月在法
国北部诺曼底地区进行了世界战争史上规模最大的战略性两栖登陆作战，目的是为盟国军队大规模登
陆西欧、开辟第二战场、配合苏军在东线的进攻和最终击败纳粹德国创造条件。
盟军在诺曼底胜利登陆之后，指挥这场战役的最高统帅艾森豪威尔将军发表了演讲：“我们已经胜利
登陆，德军被打败，这是大家共同努力的结果，我向大家表示感谢和祝贺！
”可是谁也不知道，在登陆前，除了这份演讲稿外，艾森豪威尔还准备了另一份截然相反的演讲稿，
那其实是为一旦登陆失败而准备的演讲稿。
内容同样简单，与胜利演讲稿相比却发人深省：“我很悲伤地宣布，我们登陆失败了。
这完全是我个人决策和指挥的失败，我愿意承担全部责任，并向所有的人道歉。
”两篇截然不同的演讲稿，让我们看到了一个叱咤风云的将军的大将风范。
风范的本质并非来源于将军一呼百应的权力，而是他伟大的人格魅力和宽广的胸襟。
胜利时，他将功劳归于大家，这是一种谦虚豁达的胸怀；失败时，他却将责任揽在自己身上，这种在
失败面前勇于承担责任的胸怀更值得世人敬佩。
艾森豪威尔由于在二次大战中战功赫赫而被晋升为陆军五星上将。
1952年，他参加总统竞选，以压倒多数当选。
大多数民众将神圣的选票投给他的原因是，他们认为“只有有责任感的人才能成为擎起世界的人。
”
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编辑推荐

《职场潜规则:如何在人脉角逐中平步青云》：自古至今中国人一向认为：“在家靠父母，出外靠朋友
”。
从现代角度来看，“人脉就是钱脉”，一个人事业经营得成功与否，和他所经营的人际关系网有着密
切的关系。
掌控人生主动，洞悉生存方略深谙潜规则，是成就大事之本
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