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内容概要

　　编写《农村实用人才开发与管理》的目的：一是为了让农村乡镇和行政村的干部们充分了解当前
甘肃省农村实用人才开发的基本形式、现状、作用和政策待遇，由此把握做好农村实用人才工作的重
点；二是为了让农民朋友，特别是有一技之长的农村中青年农民朋友们知道农民也有人才待遇问题，
也有社会地位问题，要争取与城市人才管理同等的政策待遇；三是为了宣传和形成农村实用人才规范
管理的社会氛围，农村人才也需要进行正规的政策管理，也需要建立规范的管理体系和制度性要求；
四是为了提升甘肃省农村实用人才的开发和管理水平，需要大力发展农村基础教育、农民技能培训、
人才资格认证、调整相关的政策等。
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章节摘录

　　第一章 人力资源开发是农村人才开发的基础　　对于人的能力的开发，最基本的是劳动力的开发
和使用，其次是人力资源开发，这就包含了教育、技能、素质等要求。
而人才开发相对于一般性的人力资源开发而言，是比较高层次的，也就是说，农村实用人才开发的基
础是农村人力资源开发。
　　一、人力资源的概念和特征　　（一）什么是人力资源　　人力资源的概念：广义的人力资源是
指在一定时间、空间范围内，某一人口群体所具有的现实和潜在体力、智力、知识和技能的总和。
它是与一定生产水平和文化背景相适应的，存在于人体中的东西，是一种现实的或经过开发即可获得
的劳动能力。
　　在一般情况下，在一定时空范围内，人口越多，人力资源越丰富。
但由于人力资源的载体是人，因此它同时具有质的规定性，即人力资源的质量。
人力资源的质量是人力资源存量的重要组成部分，是投资教育和培训的结果。
因此，只有那些通过一定方式投资而掌握了知识和技能的人力资源，才是最有价值的“资源”。
　　⋯⋯
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