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内容概要

一个人只有深谙进退之道，知审时度势，能洞悉对方意图，能审视自己处境，从而知进识退，进退有
节，挥洒自如，才能在社会竞争中立于不败之地；在人际交往中游刃有余，左右逢源。
    一个人的成功在于他做人做事的方式。
谁都想事业发达、家庭美满，谁都想受人尊重，办事顺利，但是只有那些即会做人又善于做事的人才
能实现自己的愿望。
而他们的共同经验就是懂得并且善于利用进退规则。
在我们的生活中有很多这样的规则，有大规则有小规则，有明规则也有潜规则，这些规则影响甚至支
配着我们的生活。
只要用心领悟规则的内涵，善于把握进退的火侯，勇于抉择进退的时机，就可以改变不成功的做人做
事方式，把自己提高到一个更高的层次。
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