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内容概要

　　实践中，我发现不少小组辅导的老师包括小组成员都很容易专注于活动形式乃至活动的趣味性，
重视小组活动的寓教于乐，而忽略了他们希望达到的辅导目标（医学角度称之为治疗目标）。
为此，在《小组辅导操作实务》的构思上，我试图体现出小组辅导功能本身“以解决问题为导向”的
一面，即突出小组活动的明确辅导目标和有效心理技能应用，关注的是辅导的实际效果，而非活动本
身的教育意义。
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作者简介

骆宏，浙江杭州人。
心理学副教授，精神卫生专业副主任医师。
1994年兰州医学院临床医学系本科毕业，2006年浙江大学心理学系获应用心理学博士学位，2003-2004
年在加拿大英属哥伦比亚大学心理卫生评估与社区咨询中心访问学习。
从事临床心理学实践、教学及科研迄今已有15年。
目前任杭州市五云山疗养院院长，同时执教于浙江理工大学心理学系，担任咨询心理学方向硕士生导
师。
浙江医学会心身医学分会常务委员，浙江省心理健康教育教师培训专家，研究方向为职业心理健康及
心理咨询。
发表各种学术论文近40篇，承担及参与国家、省、市级课题10余项，参编著作3部。
近几年来，还经常应邀在公司、学校等企事业单位开展心理讲座，并常年为《杭州日报》心理版、杭
州电视台等多家在杭媒体撰写专栏评论。
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章节摘录

版权页：插图：一些小组成员是抵触的，因为他们是被迫加入小组辅导的。
有时，如果这些小组成员能有机会表达他们的愤怒，他们会改变自己的抵触情绪。
辅导教师很难应对这种情境，因为他不知道让这些小组成员表达愤怒是否有益，或者小组成员是否会
一味地抱怨而给团体蒙上消极的阴影。
但是，当一个小组成员看上去正在克服他的抵触情绪时，辅导教师必须予以关注，要辨别出哪些小组
成员抵触的是团体进程，而哪些小组成员抵触的是自己或自身情境的改变。
（七）试图“难倒辅导教师”的小组成员试图“难倒辅导教师”的小组成员可定义为：企图破坏辅导
教师在团体中的言行的小组成员。
这种小组成员不同于消极的小组成员，因为为难的小组成员事实上他的内心是想得到辅导教师的注意
，而消极的小组成员则是漠然，对团体没有兴趣。
辅导教师注意的是要把焦点从小组成员与自己的激烈冲突上移开，弄明白为什么小组成员会把自己当
成靶子。
如果小组成员不愿分享他的想法，辅导教师可以通过与其他小组成员交谈而获取一些有用信息。
（八）沉默团体中的沉默可分为有效的沉默和无效的沉默。
有效的沉默发生在小组成员对团体中说过的话和做过的事进行内省的时候，而无效的沉默发生在小组
成员因不知该说什么、害怕或惑觉厌烦的时候。
对辅导教师来说，沉默有时是一种信号，辅导教师要判断这种沉默是否有效。
通常，辅导教师能够通过观察小组成员坐在那里的反应，以及回顾团体中刚发生的事而做出判断，如
果小组成员沉默是因为他们不感兴趣，那么辅导教师应将其作为一个信号，以便改变焦点或向团体挑
明他们缺乏兴趣。
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编辑推荐

《小组辅导操作实务》是浙江省中小学心理健康教育教师专业培训系列用书。
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