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内容概要

本教材较系统地介绍了人力资源管理的基本原理和方法，力求理论与实践并重，在保持理论体系完整
性的同时，突出其可操作性。

    全书不仅分别对工作分析、人力资源规划、员工招聘与培训、绩效评估、薪酬管理等内容作了详细
介绍，还特别将员工流动管理、职业生涯管理、劳动关系管理这些企业面临的难题专门成章进行了讨
论。
本书还在吸收国内外人力资源管理最新研究成果的基础上，对跨文化人力资源管理、人力资源会计、
知识员工管理等问题进行了分析研究。

    本书为大专院校管理类专业师生教材，同时也适合企业中、高级管理人同培训使用，还可作为人力
资源经理的工作参考书。
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