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内容概要

本书介绍了企业管理学的基本理论体系，并围绕企业管理学的5个基本职能进行讲解，既有管理的基
本理论，又有与理论结合的案例，力求达到理论与实践结合，并努力做到与当代管理理论与实践同步
。
    本书内容丰富，语言生动，案例鲜活，深入浅出，不求庞杂，是一部经过精心设计、供广大读者适
读的好书，可供高等学校经济管理类学生作教材使用，也可供企业管理人员借鉴。
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