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内容概要

关于大学生就业指导的读本较多，与其他读本相比，为了使本书具有简洁、实用的特色，撰写过程中
，力求形成理论联系实际、针对性强、实用性强、具有可操作性和启迪性的特点。
在结构上，力求循序渐进，简明紧凑，突出重点。
通过本书的学习，使同学们在形势的基础上，正确地认识自己、认识社会，科学地进行职业生涯规划
，建立合理的知识结构，培养、提高自己的综合素质和能力，打造好求职择业和生涯发展的核心竞争
力，掌握求职择业的方法和技巧，自觉地处理好求职择业中的心理问题，学会运用规则、法律、法规
保护自己的合法权益，顺利实现角色转变，走向社会，赢得成功。
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