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内容概要

　　如果说工资是一座“黑箱”的话，那么，津贴就是一座“迷宫”。
工资是由“上面”发下来的，津贴则可能离我们更近一些。
　　《我国高等学校教师津贴制度研究》深入系统的研究，对高校教师津贴制度进行了历史和现实的
价值分析，剖析了教师津贴制度的来龙去脉，揭示了教师津贴制度的内在矛盾，指出了教师津贴制度
改革的可能策略。
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作者简介

　　赵映川，湖北安陆人。
2005年获中南民族大学硕士学位，2009年获华中科技大学博士学位。
长江大学管理学院副教授，硕士生导师。
在《教育研究》等刊物上发表论文20余篇，主持省部级课题2项，主持与参与企业委托课题8项。
主要从事人力资源管理研究。
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