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内容概要

　　《高职院校学生干部培训教程》全面地回应了：高职院校学生干部如何通过学习政治理论、树立
模范意识；如何打造学习型团队、品牌活动；如何提高组织、文书、表达、应急能力，提高团队素质
和优化心理素质；如何增强综合素质、提升就业竞争力等一系列学生干部关注及期待得到培训的热点
与难点问题。
通过建立科学系统和有针对性的课程体系，结合名言格言、知识链接、课堂点击、拓展阅读，配以生
动的图片、各高职院校鲜活案例的讨论与分析等，自成体例，融思想性、知识性、综合性和实践性于
一体，既对学生干部进行思想与理念的引导教育，也给他们提供思考与实践的参考实例、实用技巧。
《高职院校学生干部培训教程》涉及内容广泛，实用性、针对性较强，对高职院校学生干部树立正确
的学生干部观、提高干部素质与能力、发挥干部的示范与带动作用、做高职院校学生的排头兵、促进
高职院校“一技之长+综合素质”的人才培养、构建和谐高职院校等，都具有重要意义。
选用本教材的高职院校，可结合具体章节内容，通过专题讲座、小组讨论、户外素质拓展等形式，对
学生干部的思想政治素质、职业能力与生涯发展、创新意识及干部业务能力等进行系统培训。
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